
	CADASTRO EMPRESA

	CNPJ/CEI/CPF
	

	NOME
	

	NOME DO
RESPONSÁVE L
	

	ENDEREÇO


	

	TELEFONE
	

	E-MAIL
	



	VAGA

	OCUPAÇÃO 
	

	DESCRIÇÃO DA OCUPAÇÃO. (O Que o funcionário terá que desenvolver nesta ocupação? Quais as funções?)
	

	REMUNERAÇÃO 
[bookmark: _gjdgxs](Valor e se vai ser mensal, quinzenal ou outro.)
	

	REQUISITOS (Ex.
Escolaridade; CNH; Cursos; Experiência em determinada área; etc)
	

	NÚMERO DE VAGAS         (aumento de quadro ou reposição de funcionário?)
	

	COMO DESEJA QUE O CANDIDATO
PROCEDA (Ex.
Encaminhar currículo no e-mail, comparecer até a empresa)
	




Entrar em contato com: NATHÁLIA C. CAGNINI - TEL. 046 999127407
