.’ Prefeitura de
\' Itapejara D'Oeste

’ 0 FUTURO E A GENTE QUE FAZ.

DECRETO N° 088/2015

DATA: 03.08.2015

SUMULA: Conceder Gratificacio aos Servidores
Piblicos Municipais abaixo relacionados.

O Prefeito Municipal de Itapejara D’Oeste, Estado do
Paran4, usando de suas atribuicdes legais que lhe confere o inciso IX do art. 64 da Lei
Organica do Municipio de Itapejara D’Oeste, Estado do Parana de 02/04/90 e suas
alteracdes, e Leis Municipais n° 467/93 de 21/01/93, 468 de 22/01/93 artigos 4°, 5° ¢ 6°
e paragrafos, 568 de 11/03/97 ¢ 654 de 12/01/2001, art. 2°, paragrafo 1°.

DECRETA:

Art. 1°) ) A Gratificacdo de Funcdo a partir da data de
03.08.2015, para o Servidor EDUARDO ARSEGO, portador do CPF n° 063.364.469-
21 e Cédula de Identidade RG n® 9.255.175-0, expedida pela SSP/PR ocupante do
Cargo de Auxiliar Administrativo I, lotado no Departamento Municipal de Finangas,
percebendo 52% (cinquenta e dois por cento) sobre o vencimento no piso salarial da
tabela do anexo VII, para a execugdo dos trabalhos assumidos como “Gestor do Portal
de Transparéncia do Municipio”, conforme Decreto Municipal N° 084/2015, de
17.07.2015.

Art. 2°) A Gratificagdo de Fungdo a partir da data de
03.08.2015, para o Servidor EZEQUIEL FERNANDES, portador do CPF N°
837.187.109-00 ¢ Cédula de Identidade RG n° 6.201.903-4, expedida pela SSP/PR
ocupante do Cargo de Advogado, lotado no Departamento Municipal de Administragao,
percebendo 100% (cem por cento) sobre o vencimento no piso salarial da tabela do
anexo VIIL

Art. 3°) As despesas decorrentes do cumprimento do
presente Decreto, correrdo por conta das dotagoes do Orcamento Geral do Municipio.

Art. 4°) Este decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposigoes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itapejara D’Oeste,
Estado do Parana, aos 03 (trés) dias do més de agosto do ano de 2015.

Registre-se e Publique-se:

Prefeito Municipal.
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