DECRETO N¢. 092/2024

DATA: 05/06/2024

SUMULA: Regulamenta o artigo 82, § 3% da Lei
14.133/2021 para dispor sobre regras e diretrizes
para a atuagao dos gestores e fiscais de
contratos, no ambito do Poder Executivo
Municipal e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Itapejara D’Oeste, Estado do Parana,
usando de suas atribuicoes legais que lhe confere o inciso IV, do art. 64 da Lei
Organica do Municipio de Itapejara D’Oeste, Estado do Parana de 02/04/90 e suas
alteracdes DECRETA

CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° - Fica regulamentado, no ambito do Poder Executivo do
Municipio de Itapejara D’Oeste, o § 32 do art. 8% da Lei n® 14.133, de 1° de abril de
2021, para dispor sobre a atuagdo dos gestores e fiscais de contratos, no ambito do
Poder Executivo Municipal.

Art. 2° - O agente publico designado para o cumprimento do
disposto neste Decreto devera preencher os seguintes requisitos:

I - ser servidor efetivo do Poder Executivo do Municipio de
Itapejara D’Oeste;

II - preferencialmente que o servidor tenha conhecimento
técnico acerca do objeto da contratagdo, ou que realizem cursos e capacitagao junto ao
TCE, para acompanhar e fiscalizar a execugao contratual.

Art. 32 - Os gestores e fiscais de contratos serdo apoiados pelas
areas de assessoramento juridico e de controle interno para dirimir duvidas e obter
informagoes relevantes sobre a execugao das suas fungoes.

§ 12 O auxilio de que trata o caput se dard por meio de
orientagdes gerais ou em resposta a solicitagcoes de apoio.

§ 22 A solicitacdo de auxilio ao ¢6rgao de assessoramento
juridico se dara por meio de consulta especifica, que contera, de forma clara e
individualizada, a duvida juridica a ser dirimida.
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§ 3% As manifestagoes apresentadas pelos Orgaos de
assessoramento juridico e de controle interno devem ser avaliadas para corrigir, se
for o caso, eventuais disfung¢des que possam comprometer a eficiéncia da medida que
sera adotada.

Art. 4° - Os gestores e fiscais de contrato, bem como os seus
respectivos substitutos serao designados pelo Chefe do Poder Executivo conforme o
disposto no art. 82 da Lei n® 14.133/2021 e observados os requisitos estabelecidos no
art. 22 deste Decreto.

CAPITULO 11
DOS GESTORES E FISCAIS DE CONTRATOS

Secao I - Das atividades de gestao e fiscalizacio

Art. 5° - As atividades de gestao e fiscalizagao da execugao
contratual devem ser realizadas de forma preventiva, rotineira e sistematica, e serao
exercidas por agentes publicos, por equipe de fiscalizagdo ou por agente publico
unico, assegurada a distingdo das atividades e o nao comprometimento do
desempenho das ag¢des relacionadas a gestao do contrato.

Art. 6° - Na designagao dos gestores e fiscais de contratos e dos
respectivos substitutos devem ser considerados a compatibilidade com as atribui¢des
do cargo, a complexidade da fiscalizagdo, o quantitativo de contratos por agente
publico e a sua capacidade para o desempenho das atividades.

§ 1° Para o exercicio da fungdo, o gestor e fiscais deverao ser
cientificados expressamente da indicacdo e respectivas atribui¢des apds a
formalizagao do ato de designagao.

§ 2° A eventual necessidade de desenvolvimento de
competéncias de agentes para fins de fiscalizagdo e gestao contratual deverdo ser
evidenciadas no estudo técnico preliminar, e deverdo ser sanadas, se for o caso,
previamente a celebragao do contrato, conforme dispde o inciso X do § 1° do art. 18
da Lei n® 14.133/2021.

§ 32 A gestao do contrato poderda ser exercida por
Departamento/Setor determinado ou por designagdo da autoridade competente de
que trata o art. 4° deste Decreto.
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§ 4° Na hipotese do § 39 o titular do Departmento/Setor
responderd pelas decisdes e pelas agdes tomadas no seu ambito de atuagao.

Sec¢do II - Do Gestor do contrato

Art. 7° - Cabe ao gestor do contrato e, nos seus afastamentos e
impedimentos legais, ao seu substituto, em especial:

[ - coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagdo do contrato;

Il - acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato de
todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando,
se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia;

[II - acompanhar a manutengdo das condi¢des de habilitagdo da
contratada, para efeito de empenho de despesa e pagamento, devendo anotar no relatorio de
riscos eventuais problemas que obstarem o fluxo normal da liquidagdo e pagamento da despesa;

IV - coordenar os atos preparatorios a instrugdo processual € ao envio
da documentagio pertinente ao setor responsavel pela formalizagio dos procedimentos de
prorrogagio, alteragdo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicagdo de sangdes, extingdo dos
contratos, dentre outros;

V - elaborar relatorio final, de que trata a alinea "d" do inciso VI do §
3° do art. 174 da Lei n° 14.133/2021, com as informagdes obtidas durante a execugdo do
contrato, como forma de aprimoramento das atividades da administragdo, podendo ser
utilizado como insumo para a confecgfo dos estudos técnicos preliminares, termo de
referéncia e projeto basico das novas contratagdes;

VI - promover a atualizagdo continua do relatério de riscos durante a
gestdo do contrato, com apoio do fiscal;

VII - emitir documento comprobatdrio da avaliagdo realizada pelo
fiscal no cumprimento de obriga¢des assumidas pelo contratado, com mengdo ao seu
desempenho na execugdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e
aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigagdes;

VIII - diligenciar para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizagdo para fins de aplica¢do de sangdes; €

X - realizar o recebimento definitivo do objeto do contrato, mediante
termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias contratuais.

Secio III - Do Fiscal do Contrato
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Art. 8° - Cabe ao fiscal do contrato e, nos seus afastamentos e
impedimentos legais, ao substituto, em especial:

I - prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato, com a
realizagdo das tarefas relacionadas ao controle dos prazos relacionados ao contrato e a
formalizagdo de apostilamentos e de termos aditivos, ao acompanhamento do empenho e do
pagamento e a0 acompanhamento de garantias e glosas;

II - anotar no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, determinando o que for necessario para a
regularizac¢do das faltas ou dos defeitos observados;

III - emitir notificagdes para a corre¢do de rotinas ou de qualquer
inexatiddo ou irregularidade constatada em desacordo com a execug¢do do contrato,
determinando prazo para a corregao;

IV - informar ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que
demandar decisdo ou adog@o de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso;

V - comunicar imediatamente ao gestor do contrato quaisquer
ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas estabelecidas;

VI - fiscalizar a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas
as condig¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administragdo, conferindo as notas fiscais e as documentagdes exigidas para o pagamento;

VII - comunicar o gestor do contrato em tempo habil o término do
contrato sob sua responsabilidade, visando a tempestiva renovagdo ou prorrogagdo contratual;

VIII - subsidiar o gestor do contrato com informa¢des e dados
relativos a execucdo do contrato para atualiza¢do continua do relatdrio de riscos;

IX - auxiliar o gestor do contrato com as informacdes necessarias,
para que elabore o documento comprobatorio da avaliagdo realizada na fiscaliza¢cdo do
cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, de que trata o inciso VII do art. 12
deste Decreto;

X - verificar a manuteng¢do das condigdes de habilitagdo da contratada,
com a solicitacdo dos documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario;

XI - examinar a regularidade no recolhimento das contribuigdes
fiscais, trabalhistas e previdenciarias;

XII - atuar tempestivamente na solugdo de eventuais problemas

relacionados ao descumprimento das obrigagdes contratuais e reportar ao gestor do contrato
para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; e
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XII - realizar o recebimento provisorio do objeto do contrato,
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater
administrativo.

Paragrafo tnico. O ato de designacdo do fiscal podera delimitar as
suas atribui¢des para fiscalizagdo do contrato, de acordo com a atuagéo técnica, administrativa
ou setorial do servidor.

CAPITULO III
DISPOSICOES FINAIS

Art. 9° - As decisdes sobre as solicitagdes e as reclamagdes
relacionadas a execugdo dos contratos e os indeferimentos aos requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execuc¢do do

contrato, deverdo ser efetuadas em até 30 (trinta) dias, contados da instru¢do do requerimento.

§ 1° O prazo de que trata o caput podera ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, desde que motivado.

§ 2° As decisdes de que trata o caput serdo tomadas pelo fiscal do
contrato, pelo gestor do contrato ou pela autoridade superior, nos limites de suas

competéncias.

Art. 10 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Itapejara D’ Oeste, Estado do Parana, 05 de junho de 2024.

Registre-se e Publique-se:
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Prefeito Municipal.
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