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DECRETO N° 168/2025

DATA: 08.08.2025

SUMULA: Dispde sobre a organiza¢do do processo de indicacio
de Diretores dos Centros Municipais de Educacdo Infantil e das
Escolas Municipais de Educagdo Infantil ¢ Ensino Fundamental
do municipio de Itapejara D’ Oeste.

O Prefeito do Municipio de Itapejara D*Oeste, Vilmar Schmoller, no uso das atribuicdes legais
que lhe séo conferidas e considerando o disposto no art. 14, §1°, inciso I, da Lei n°® 14.113, de 25
de dezembro de 2020, o qual define as condicionalidades para recebimento da complementacéo
VAAR; a Resolu¢do n° 01, de 28 de julho de 2023, que aprova as metodologias de afericio das
condicionalidades de melhoria de gestdo e dos indicadores para distribui¢io da complementacio
VAAR as redes publicas de ensino, para vigéncia no exercicio de 2024, e aprova o indicador da
Educago Infantil para aplicagdo do VAAT: e a Lei Municipal n° 2.209/2025, de 29 de julho de
2025, que define critérios, mediante Avaliagdo de Mérito e Desempenho para indicagio de Dire-
tores dos Centros Municipais de Educagdo Infantil e das Escolas Municipais de Educagéio Infan-
til e Ensino Fundamental de [tapejara D’ Oeste e da outras providéncias,

DECRETA

Art. 1°. O processo de indicagdo para Diretores dos Centros Municipais de Educacdo Infantil
e das Escolas Municipais de Educagio Infantil e Ensino Fundamental de Itapejara D’Oeste
sera regido por este decreto e suas eventuais retificagdes e/ou complementagdes, assim como

pelos editais, comunicagdes e convocagdes dela decorrentes, obedecidas as legislagdes vi-
gentes.

Art. 2°, Sera instituida a Comiss@o Central, que organizara e coordenara o processo de indi-
cagdo de diretores, conforme o disposto no art. 4°, da Lei n° 2.209/2025.

Art. 3°. Sera instituida a Comissdo Escolar, que organizara o processo de indicagdo de direto-
res, dentro das institui¢des de ensino, conforme o disposto no art. 6°, da Lei n® 2.209/2025.

Art. 4°. O processo de indicag@o dos Diretores sera constituido pela:

I — Inscrigdo dos interessados ao cargo de Diretor Escolar, por meio de edital proprio para
Avaliagdo de Mérito e Desempenho, a ser disponibilizado pela Comissdo Central do processo
de indicacao de diretores;

II — Participacdo e Conclusdo da Formagdo — Curso de Gestdo Escolar — ofertado pelo Depar-
tamento Municipal de Educagdo. com carga horaria de 40h, e Avaliagao Escrita, para os que
nao realizaram o curso no ano de 2023;

[T1 — Apresentacdo do Plano de Gestdo Escolar a comunidade escolar:

IV — Realizacdo da Avaliacdo de Mérito e Desempenho pela Comissdo Escolar;

V — Divulgacdo dos interessados aptos a indicagdo do Chefe do Poder Executivo ao Cargo de
Diretor Escolar pela Comissao Escolar.

VI — Elaboragdo de Portaria com a Designagido dos escolhidos ao Cargo de Diretor Escolar, pelo
Chefe do Poder Executivo Municipal.
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Art. 5° Os candidatos interessados ao cargo de Diretor somente poderio fazer sua inscrigdo
para a Avaliacdo de Mérito e Desempenho se atenderem aos seguintes requisitos:

[ — Pertencer ao Quadro Proprio do Magistério Municipal;

[T — Possuir curso superior em licenciatura na area da Educacio;

[T — Possuir curso de Especializa¢io (lato sensu) em Gestdo Escolar:

IV —Ter no minimo 03 (trés) anos de experiéncia em docéncia na Rede Municipal de Educagio;

V — Ter, no minimo, até¢ a data da inscrigdo, um ano de exercicio na instituicéo de ensino que pre-
tende dirigir;

VI - Ter disponibilidade legal para assumir a fun¢do com demanda de 40 (quarenta) horas de dire-
¢d0 quando o funcionamento da institui¢do exigir;

VII — Ter obtido pelo menos 90% (noventa por cento) dos pontos nas duas tltimas avaliacdes de
desempenho;

VIII - Néo ter cumprido pena estabelecida em sentenga criminal transitada em julgado por fato in-
compativel com a natureza do cargo de diretor, tampouco ter sido sancionado em processo admin-
istrativo que teve por objeto a apuragdo de falta disciplinar também incompativel com a natureza
do cargo de diretor;

[X — Participar e concluir os cursos de formagio e Gestdo Escolar a ser oferecidos pelo Departa-
mento Municipal de Educagio;

X — Apresentar Plano de Gestdo Escolar que contemple os aspectos pedagdgicos, administrativos
e financeiros a ser implementado nos Centros Municipais de Educacio Infantil e nas Escolas Mu-
nicipais de Educagdo Infantil e Ensino Fundamental, conforme arquivo disponibilizado pelo De-
partamento Municipal de Educagio e em consondncia com o Projeto Politico Pedagogico e Di-
agnostico de Aprendizagem dos Alunos;

XI — A apresentacdo do Plano de Gestdo Escolar sera critério obrigatério para deferimento e ho-
mologacdo das inscri¢des, sendo o mesmo validado pela Comissio Central e apresentado em As-
sembleia Geral da Comunidade Escolar, com registro em ata pela Comissio Escolar.

Art. 6°. Antes de efetuar o procedimento de inscri¢do para Avaliacdo de Mérito e Desempe-
nho, o candidato devera tomar conhecimento do disposto neste Decreto, na legisla¢do perti-
nente e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

Art. 7°. No ato da inscri¢do para Avalia¢do de Mérito e Desempenho, o candidato(a) devera
apresentar copia dos documentos pessoais, comprovagdo de titulos, certificagdo do Curso de
formagdo em Gestdo Escolar ou comprovante de inscrigdo do curso em 2025 e Ficha de Ins-
cricao.

Art. 8°. O Plano de Gestdo Escolar, conforme anexo II, € parte obrigatoria para a continuida-
de do processo de Avaliagdo de Mérito e Desempenho, sendo que o mesmo devera ser apre-
sentado a Comissdo Central em data a ser designada pela mesma, apos a finalizagdo do Curso
de Formac¢do em Gestio Escolar.

Paragrafo Unico: O interessado que ndo entregar o Plano de Gestdo Escolar ou o mesmo ser
considerado inapto pela Comissdo Central e Comissdo Escolar, a inscri¢do sera indeferida.

Art. 9°. A Avaliagdo de Mérito e de Desempenho, de acordo com os anexos e o Art. 7° da Lei
Municipal n°2209/2025, ficara a cargo da Comissdo Escolar, em data a ser designada juntamente
com a Comissdo Central, por meio de Edital especifico para este fim.
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Paragrafo Unico: A Comissdo Escolar divulgara aos interessados e ao Chefe do Poder Executivo
Municipal, o resultado final da Avaliagdo de Mérito e Desempenho.

Art. 10. O cargo de Coordenador Pedagogico sera definido pelo Executivo Municipal junta-
mente com a Diretora do Departamento Municipal de Educacéio e o Diretor da Instituicio de
Ensino.

Art. 11. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposi¢des em con-

trario.

Itapejara D’ Oeste, 08 (oito) de agosto de 2025.

Vilmar Schmolle
Prefeito Municipal
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ANEXO I
FICHA DE INSCRICAO PARA O INTERESSADO AO CARGO DE DIRETOR(A)

ESCOLAR

NOME:

DATA DE NASC.: /] CELULAR:

RG: CPF:

MATRICULA: DATA DE ADMISSAO:  / /

MATRICULA: 'DATA DE ADMISSAO:  / /

TEMPO DE SERVICO NA REDE MUNICIPAL/ CONCURSO:

FORMACAO/GRADUACAO

INSTITUICAO ANO

POS-GRADUACAO

INSTITUICAO ANO

OUTROS:

E-MAIL:

ESCOLA/ CMEI:

EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

ASSINALE X NAS TURMAS, MODALIDADES E FUNCOES EM QUE ATUOU:

EDUCACAO INFANTIL: ( ) BERCARIO ( ) MAT.1( )MAT.II ( )MAT.III
( YPREI( )PREII

ENSINO FUNDAMENTAL: () 1°ANO ( )2°ANO ( )3° ANO ( )4° ANO ( )5° ANO
( ) EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

) EDUCACAO ESPECIAL

) REFORCO-ESCOLAR

) COORDENACAO PEDAGOGICA

) DIRETOR ESCOLAR

) DISCIPLINAS DIVERSIFICADAS DA EDUCACAO INFANTIL

) DISCIPLINAS DIVERSIFICADAS DO ENSINO FUNDAMENTAL

Obs.: O preenchimento de todos os campos é obrigatorio.

Documentaciio necessaria para inscrigio: Copia dos documentos pessoais (RG; CPF); Copia dos
certificados de graduagdo e pds-graduagdo; Ficha de Inscri¢do preenchida; Certificagdo da formagéo
em Gestdo Escolar e Avaliacio Escrita; Plano de Gestdo Escolar.

admitapejara@gmail.com
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ANEXO IT- MODELO DE PLANO DE GESTAO

CAPA:
1. Nome
2. Unidade Escolar
3. Titulo: PLANO DE GESTAO
4. Localidade, Ano.

I - Dados de Identificacio

Nome: Enderego: Telefone: E-mail: Institui¢do que atua:

Il — Dados da Instituicio

Breve relato sobre a instituigdo, niveis, etapas e modalidades de ensino, niimero de alunos, propos-
ta pedagbgica.

III — Apresentacio

Apresentagio do candidato, dados académicos ¢ experiéncia profissional.

IV — Objetivos

Objetivos que pretende atingir quanto a gestdo educacional da instituicdo.

V — Justificativa

Justificar o porqué do interesse em ser diretor(a).

VII - Eixos de trabalho:

A — Gestao Pedagégica

Metas quanto as etapas e modalidades da Educaciio Basica, resultados da aprendizagem, evasio,
reprovagdo, proposta pedagogica, conselho de classe e acompanhamento aos alunos e professores.

Meta Estratégias Prazo
O que quer atingir. Quais agdes serdo realizadas - Curto;
para atingir a meta. - Médio:
- Longo;

- Ac¢do continua ou;

- Definir o més/ano.

B — Gestio Administrativa
Metas em relagdo aos professores e servidores. espaco fisico. horario de funcionamento — recursos
humanos e [isicos.

Meta Estratégias Prazo
O que quer atingir. Quais a¢des serdo realizadas - Curto;
para atingir a meta. - Médio;
- Longo;
- A¢do continua ou;
- Definir o més/ano.

C — Gestao Financeira

Metas quanto a aplicacio dos Recursos do Programa Dinheiro Direto na Escola, Recursos Proprios
da Associacdo de Pais, Mestres ¢ Funcionarios — APMF e outros recursos que a unidade escolar
receba.

= A FALY T [ ={e]e]
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Meta Estratégias Prazo
O que quer atingir. Quais agdes serdo realizadas - Curto;
para atingir a meta. - Médio;
- Longo:

- Ac¢do continua ou;

- Definir o més/ano.

D — Gestio das Instincias Colegiadas e Comunidade
Metas quanto a articulagéio com o Conselho Escolar, APMF e Comunidade Escolar.

Meta Estratégias Prazo
O que quer atingir. Quais agoes serdo realizadas - Curto;
para atingir a meta. - Médio;
- Longo:
- A¢do continua ou;
- Definir o més/ano.

VII — Avalia¢ao da Gestio

Como serdo avaliadas as metas e estratégias apresentadas no Plano de Gestao.

Cronograma e formas de avaliagio

VIII — Referéncias Bibliografica

Utilizadas para elaboragdo do Plano de Ag#o.

Obs: O Plano de Gestdo devera ser redigido em fonte Arial ou Times New Roman, tamanho 12,
espagamento 1.5, alinhamento justificado, e com nimero de pagina.

Av. Manoel Ribas, 620 (4()} 3199-2598
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A selegio serd realizada por comissio designada pela Secretaria
Municipal de Educagio, composta por, no minimo, 3 (trés) membros,
¢ acorrerd em duas etapas:

Andlise documental ¢ de comprovagio de critérios minimos e
complementares;

OBSERVACAO: Os formadores atuario em turimas compostas
prioritariamente por professores da pré-escola, sendo que cada turma
contara com, no maximo, 30 cursistas.

8. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

O resultado preliminar serd divulgado em 18/08/2025.n0 mural da
Prefeitura Municipal e Secretaria Municipal de Educacio, em meio
digital, com prazo de 2 (dois) dias tteis para interposigio de recursos.
O resultado final serd publicado em 25/08/2025, conforme tabela
abaixo:

Publicagio do Edital 12/08/2025

Periodo de Inscrigdes 13/08/2025 a 15/08/20254s 23:59 horas

Divulgagio do resultado preliminar 18/08/2025- a partir das 17h

19/08/2025 a 20/08/2025- das 9h 4s 16 horas: em)
fornulivio pr6prio disponivel no Anexo I do
presente  edital - protocolado ma  Secretana
Municipal de Educagio de Itambé/PR, localizadal
na Rua Luiz Fedrigo, n°. 03, Centro - ltambé/PR

Periodo para interposigiio de recursos

Divulgagio do resultado final

25/08/2025- a partir das 16h

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

O presente processo lem carater simplificado e interno, exclusivo para
servidores da rede publica municipal de ensino de Itambé;

Os formadores receberdo uma bolsa paga pelo FNDE no valor de
R$1.200,00 (mil ¢ duzentos reais) mensais.

A participagiio no processo implica a aceitagio plena dos termos deste
edital; casos omissos serdo resolvidos pela comissio de selecio.

Itambé, 11 de agosto de 2025.

ENI CASTALDELI DA SILVA
Secretaria Municipal de Educagio

ANEXO I - FICHA DE INSCRICAO
PROCESSO DE SELECAO INTERNA SIMPLIFICADA
FORMADOR(A) MUNICIPAL - Pro-LEEI

DADOS PESSOAIS

Nome completo:
RG: o
Orgdio Emissor: UF:

CPF:

Data de nascimento: ~ /  /

Cargo cfetivo: () Professor(a) () Coordenador(a) ( ) Gestor{a) Escolar
Local de atuagio (Escola/Setor):
Enderego residencial:

Telefone(s): () ()
E-mail:

FORMACAO ACADEMICA
Curso de graduagio: Instituigdo: Ano de conclusio:

MARQUE TODAS AS OPCOES QUE SE APLICAM E ANEXE
COMPROVANTES

() Copia do RG e CPF

() Copia do diploma de graduagio

() Tempo de experiéncia comprovada em docéncia ou
acompanhamento pedagogico na Educagio Infantil.

() Documentos comprobatérios dos critérios de pontuagio.

() Declaragao do RH atestando inexisténcia de adverténcia em 2024.

DECLARACAO DO(A) CANDIDATO(A)

Declaro, para todos os lins, que as informagdes prestadas nesta ficha e
os documentos entregues sdo verdadeiros, estando ciente de que

qualquer falsidade ou inexatiddo implicara em minha desclassificagio
no presente processo seletivo.

Itambé, de de 2025.

Assinatura do(a) candidato(a):

ANEXO II - REQUERIMENTO DE RECURSOS EDITAL
00172025
EDITAL DE SELECAO INTERNA SIMPLIFICADA — PRO-LEEI
2025/2026

Formador(a) Municipal — Educagio Infantil

Identificagiio do(a) Candidato(a):

Nome completo: -

RG: ) ~ Orgio Emissor: _ UF

CPF;

Cargo efetivo: () Professor(a) ( ) Coordenador ( ) Gestor(a) Escolar
Motivo do Recurso:

() Resultado preliminar da andlise documental

() Pontuagao atribuida

()Outro: - -
Justificativa (descrever de forma objetiva e clara):

Itambé,  de  de2025.

Assinatura do(a) candidato(a):
Publicado por:

Eni Castaldelli da Silva

Caodigo Identificador:43480989

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEJARA D'OESTE

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DECRETO N° 168/2025

DECRETO N° 168/2025 DATA: 08.08.2025

SUMULA: Dispde sobre a organizacio do processo
de indicagio de Diretores dos Centros Municipais de
Educagio Infanul e das Escolas Municipais de
Educagdo Infantil e Ensino Fundamental do muni-
cipio de ltapejara 1Y Oeste.

O Prefeito do Municipio de Itapejara DOeste, Vilmar Schmoller, no
uso das atribuigdes legais que lhe sio conferidas e considerando o
disposto no art. 14, §1°, inciso I, da Lei n® 14.113, de 25 de dezembro
de 2020, o qual deline as condicionalidades para recebimento da
complementagio VAAR: a Resolugdo n® 01, de 28 de julho de 2023,
que aprova as metodologias de alerigdo das condicionalidades de
melhoria  de gestdio e dos indicadores para distribuigio da
complementagio VAAR as redes publicas de ensino, para vigéncia no
exercicio de 2024, ¢ aprova o indicador da Educagiio Infantil para
aplicagdo do VAAT; ¢ a Lei Municipal n® 2.209/2025, de 29 de julho
de 2025, que define critérios, mediante Avaliagio de Mérito ¢
Desempenho para indicagio de Diretores dos Centros Municipais de
Educacdo Infantil e das Escolas Mu- nicipais de Educagdo Infantil e
Ensino Fundamental de Itapejara D’Oeste e da outras providéncias,
DECRETA

Art. 1°0 O processo de mdicagio para Diretores dos Centros
Municipais de Educagio Infantil e das Escolas Municipais de
Educagdo Infantil e Ensino Fundamental de Itapejara D’Oeste sera
regido por este decreto e suas eventuais retificagdes  e/ou
complementagoes, assim como pelos editais, comuni- cagdes e
convocagdes dela decorrentes, obedecidas as legislagdes vigentes.

Art. 2° Sera instituida a Comissdo Central, que organizara ¢
coordenard o processo de indicagdo de diretores, conforme o disposto
no art. 4°, da Lei n” 2.209/2025.

Art. 3°. Serd instituida a Comissdo Escolar, que organizara o processo
de indicagdo de diretores, den- tro das instutuigdes de ensino,
conforme o disposto no art. 6°, da Lei n® 2.209/2025.

www.diariomunicipal.com.br/amp 180
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Art. 49 O processo de indicagio dos Diretores serd constituido pela:

I — Inscrigio dos interessados ao cargo de Diretor Escolar, por meio de
edital proprio para Avaliagio de Mérito e Desempenho, a ser
disponibilizado pela Comissdo Central do processo de indicagio de
dire- tores;

I — Participagao e Conclusio da Formagao — Curso de Gestio Escolar
— ofertado pelo Departamento Municipal de Educagio, com carga
hordria de 40h, ¢ Avaliagio Escrita, para os que ndo realizaram o
curso no ano de 2023;

[T — Apresentagio do Plano de Gestio Escolar a comunidade escolar;
IV — Realizagio da Avaliagio de Mérito ¢ Desempenho pela
Comissao Escolar;

V — Divulgagido dos interessados aptos a indicagiio do Chefe do Poder
Executivo ao Cargo de Diretor Esco- lar pela Comissio Escolar.

VI — Elaboragio de Portaria com a Designagio dos escolhidos ao
Cargo de Diretor Escolar, pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.
Art. 5% Os candidatos interessados ao cargo de Diretor somente
poderdo fazer sua inscrigdo para a Avaliagio de Mérito ¢ Desempenho
se atenderem aos seguintes requisitos:

I - Pertencer ao Quadro Proprio do Magistério Municipal;

I — Possuir curso superior em licenciatura na drea da Educaciio;

[T — Possuir curso de Especializagio (lato sensu) em Gestio Escolar;
IV — Ter no minimo 03 (trés) anos de experiéncia em docéncia na
Rede Municipal de Educagio;

V — Ter, no minimo, até a data da inscri¢cio, um ano de exercicio na
instituigdo de ensino que pretende dirigir:

VI - Ter disponibilidade legal para assumir a fungiio com demanda de
40 (quarenta) horas de dire¢do quan- do o funcionamento da
institui¢iio exigir;

VII - Ter obtido pelo menos 90% (noventa por cento) dos pontos nas
duas Gltimas avaliagdes de desem- penho;

VIII - Nao ter cumprido pena estabelecida em sentenga criminal
transitada em julgado por fato incompativel com a natureza do cargo
de diretor, tampouco ter sido sancionado em processo administrativo
que teve por objeto a apuragio de falta disciplinar também
incompativel com a natureza do cargo de diretor;

IX — Participar e concluir os cursos de formagio e Gestdo Escolar a
ser oferecidos pelo Departamento Mu- nicipal de Educagio;

X — Apresentar Plano de Gestdo Escolar que contemple os aspectos
pedagogicos, administrativos e finan- ceiros a ser implementado nos
Centros Municipais de Educagio Infantil e nas Escolas Municipais de
Edu-

cagio  Infantil e Ensino Fundamental, conforme arquivo
disponibilizado pelo Departamento Municipal de Educagio e em
consondncia com o Projeto Politico Pedagogico ¢ Diagnostico de
Aprendizagem dos Alunos;

XI — A apresentagio do Plano de Gestio Escolar serd critério
obrigatorio para deferimento e homologagio das inscrigdes, sendo o
mesmo validado pela Comissdo Central ¢ apresentado em Assembleia
Geral da Comunidade Escolar, com registro em ata pela Comissio
Escolar.

Art. 6 °. Antes de efetuar o procedimento de inscrigio para Avaliagio
de Mérito e Desempenho, o can- didato deverd tomar conhecimento
do disposto neste Decreto, na legislagio pertinente e certificar-se de
que preenche todos os requisitos exigidos.

Art. 7° . No ato da inscrigio para Avaliagdo de Mérito e Desempenho,
o candidato(a) deverd apresen- tar copia dos documentos pessoais,
comprovagiio de titulos, certificagio do Curso de formagdo em Gestio
Escolar ou comprovante de inscrigdo do curso em 2025 e Ficha de
Inscrigdo.

Art. 8°. O Plano de Gestio Escolar, conforme ancxo II, € parte
obrigatoria para a continuidade do pro- cesso de Avaliagdo de Mérito
e Desempenho. sendo que o mesmo devera ser apresentado a Comis-
siio Central em data a ser designada pela mesma, apos a finalizagio do
Curso de Formagio em Ges- tdo Escolar.

Paragrafo Unico: O interessado que ndo entregar o Plano de Gestao
Escolar ou 0o mesmo ser considerado inapto pela Comissdo Central e
Comussio Escolar, a inserigio sera indefenida.

Art. 990 A Avaliagio de Mérito ¢ de Desempenho, de acordo com os
anexos ¢ o Art. 7° da Let Municipal n°2209/2025. ficard a cargo da
Comissdo Escolar, em data a ser designada juntamente com a
Comissdo Central, por meio de Edital especifico para este fim.

Pardgrafo Unico: A Comissdo Escolar divulgard aos interessados ¢ ao
Chefe do Poder Executivo Municipal, o resultado final da Avaliagio
de Mérito e Desempenho.

Art. 10. O cargo de Coordenador Pedagogico sera definido pelo
Executivo Municipal junt amente com a Diretora do Departamento
Municipal de Educagio ¢ o Diretor da Instituigio de Ensino.

Art. 11. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.
revogadas as disposi¢des em contrario.

Itapejara D’Oeste, 08 (oito) de agosto de 2025,

VILMAR SCHMOLLER,
Prefeito Municipal

ANEXO1
FICHA DE INSCRICAO PARA O INTERESSADO AO CARGO
DE DIRETOR(A) ESCOLAR

NOME:

DATADENASC.: __ / / CELULAR:

RG: CPF: MATRICULA:
DATA DE ADMISSAOQ: /[

MATRICULA:

DATA DE ADMISSAO: /[

TEMPO DE SERVICO NA REDE MUNICIPAL/ CONCURSO:

FORMACAQ/GRADUACAO
INSTITUICAO

ANO

POS-GRADUACAO
INSTITUICAO ANO
OUTROS:

E-MAIL:

ESCOLA/ CMEIL:

EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

ASSINALE X NAS TURMAS, MODALIDADES E FUNCOES
EM QUE ATUOU:

EDUCAGAO INFANTIL: () BERCARIO () MAT. () MAT. I1 ()
MAT. I () PRE I () PRE TI

ENSINO FUNDAMENTAL: () 1°ANO () 2° ANO () 3 ANO () 4°
ANO () 53° ANO () EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

() EDUCAGCAO ESPECIAL () REFORCO-ESCOLAR

() COORDENACAQO PEDAGOGICA () DIRETOR ESCOLAR

() DISCIPLINAS DIVERSIFICADAS DA EDUCACAO INFANTIL
( ) DISCIPLINAS DIVERSIFICADAS DO ENSINO
FUNDAMENTAL

Obs.: O preenchimento de todos os campos ¢é obrigatorio.

Documentagiio necessiria para inscrigio: Copia dos documentos
pessoais (RG: CPF); Copia dos certificados de graduagiio e pos-
gradua¢do; Ficha de Inscri¢iio preenchida; Certificagio da formacio
em Gestido Escolar e Avaliaciio Escrita; Plano de Gestio Escolar.

ANEXO I1 - MODELO DE PLANO DE GESTAOQ
CAPA:

. Nome

. Unidade Escolar

. Titulo: PLANO DE GESTAO

. Localidade, Ano.

EER RS

I — Dados de Identificagiio

Nome: Enderego: Telefone: E-mail: Instituigiio que atua:

IT — Dados da Instituicio

Breve relato sobre a instituigdo, niveis, etapas e modalidades de
ensino, numero de alunos, propos- ta pedagdgica.

III — Apresentacao

Apresentagio  do  candidato, dados académicos e experiéncia
profissional.

IV — Objetivos

Objetivos que pretende atingir quanto a gestdo educacional da
instituigio.

V — Justificativa
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Justificar o porqué do interesse em ser diretor(a).

VII - Eixos de trabalho:

A — Gestao Pedagégica

Metas quanto as etapas e modalidades da Educagdo Basica, resultados
da aprendizagem, evasio, reprovagdo, proposta pedagdgica, conselho
de classe e acompanhamento aos alunos e professores.

Meta Estratégias Prazo
- Curto;
T o ; | - Médio:
O qué quier efingi. Quais agoes serdo realizadas para - Longa:

atmgr a meta, - Agiio conlinua ou;

- Definir o més/ano

B — Gestao Administrativa
Metas em relagdo aos professores e servidores, espago fisico, horario
de funcionamento — recursos humanos e fisicos.

Meta Estratégias Prazo
- Curto;
e aliradac waral - MédI0;
O qie quer alingir, Quais agdes serdo realizadas paral - Longo:

atingr a weta. . .
= Agdo continua on;

- Definir o més/ano,

C - Gestio Financeira

Metas quanto a aplicagdo dos Recursos do Programa Dinheiro Direto
na Escola, Recursos Proprios da Associagio de Pais, Mestres e
Funcionarios — APMF ¢ outros recursos que a unidade escolar receba.

Meta Estratégias Prazo

- Curto;
- Médio;
- Longo;
- Agdlo continua cu;

Quais agbes seriio realizadas para)

O que quer alingir, i
aueq g atingir a meta.

- Definir o més/ane,

D — Gestao das Instincias Colegiadas e Comunidade
Melas quanto a articulagdo com o Conselho Escolar, APMF ¢
Comunidade Escolar.

Meta Estratégias Prazo
- Curto;
5 - Medio,
. ais agdes se calizadas para] ~ | ;
O que quer stingir. Quais agdes serdo realizadas paral T bhas:

atingir a meta. i
- = Ag¢lo conlinua ou;

- Definir 0 més/ano

VII — Avaliacdo da Gestio
Como serdo avaliadas as metas e estratégias apresentadas no Plano de
Gestio. Cronograma ¢ formas de avaliagio
VIII — Referéncias Bibliografica
Utilizadas para elaboragio do Plano de Agio.
Obs: O Plano de Gestao devera ser redigido em fonte Arial ou Times
New Roman, tamanho 12, espagamento 1,5, alinhamento justificado. e
com numero de pagina.
Publicado por:
Cleverson Aluisio Juliani
Codigo Identificador:6A35FD91

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DECRETO N° 171/2025

MUNICIPIO DE ITAPEJARA D’OESTE
ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 171/2025

DATA: 12.08.2025

SUMULA: Nomeia o Sr. Ademir Antonio Batistuss,
para ocupar o Cargo de Provimento em Comissdo de
Diretor do Departamento Municipal de Urbanismo.

O Prefeito Municipal de Itapejara D’Oeste, Estado do Parana, usando
de suas atribuigdes legais que lhe confere o art. 82 da Lei Orgénica do
Municipio de Itapejara D’Oeste, Estado do Parand,

DECRETA:

Art. 1° - A nomeacdo a partir da data de 13.08.2025, do Sr. Ademur
Antonio Batistuss, portador do RG n® 3.671.675-4 expedida pela
SSP/PR e CPF n. 518.572279-72, para ocupar o Cargo de

www.diariomunicipal.com.br/amp 1

Provimento em Comissdo de Dirctor do Departamento Municipal de
Urbanismo.

Art. 2% As despesas decorrentes do cumprimento do presente
Decreto, correrdo por conta das Dotagdes do Orgamento Geral do
Municipio.

Art. 3°) Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio,
revogando as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itapejara 1’Oeste, Estado do
Parand, aos 12 (doze) dias do més de agosto de 2025,

Registre-se ¢ Publique-se:

VILMAR SCHMOLLER,
Prefeito Municipal

DAIANI HOFFMAN,
Diretora do Depto. de Administracio
Publicado por:
Cleverson Aluisio Juliani
Cédigo Identificador:41 A37A96

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DIARIA N° 680 A N° 687/2025

Municipio de Itapejara D’Oeste - Didria — Ato n® 680/2025
DADOS DO SOLICITANTE

Nome: Jodozinho da Maia, Matricula: 112305-1. Orgio de Lolagio:
Depto de Satde. Cargo ou fungdo: Motorista. Acompanhantes:
Matheus H. Siqueira com acomp. DADOS DA VIAGEM: Data da
Viagem: saida dia 10/08/2025 as 20h00 e retorno dia 11/08/2025 as
22h00. Destino: Curitiba. Valor de didrias: RS 375,00, Transporte
utilizado: Ambulancia (carro oficial). Finalidade da viagem:
Internamento. Orgdos/locais a serem visitados ou eventos: .
Psiquiatrico. Declaro estar ciente das normas previstas na Lei
Municipal n®.1911/2020, que aprova o regimento das didrias. ltapejara
D’Oeste 08.08.2025.

Municipio de Itapejara D’Oeste - Didria — Ato n® 681,/2025
DADOS DO SOLICITANTE

Nome: Thiago T. de Camargo, Matricula: 1017063-1. Orgio de
Lotagdo: Depto de Saude. Cargo ou fungio: Motorista.
Acompanhantes: Delmar J. Gnoatto e Salete Deparis. DADOS DA
VIAGEM: Data da Viagem: saida dia 11/08/2025 as 09h00 ¢ retorno
dia 12/08/2025 as 23h00. Destino: Curitiba. Valor de didrias: RS
375,00. Transporte utilizado: HB20 (carro oficial). Finalidade da
viagem: Consulta e exames. Orgios/locais a serem visitados ou
eventos: H. Angelina Caron. Declaro estar ciente das normas previstas
na Lei Municipal n®.1911/2020, que aprova o regimento das diarias.
Itapejara D’Oeste (08.08.2025.

Municipio de Itapejara D’Oeste - Diaria — Ato n° 682/2025
DADOS DO SOLICITANTE

Nome: Thiago T. de Camargo, Matricula: 1017063-1. Orgio de
Lotagdo: Depto de Saide. Cargo ou fungio: Moltorista.
Acompanhantes: Delmar J. Gnoatto ¢ Salete Deparis. DADOS DA
VIAGEM: Data da Viagem: saida dia 14/08/2025 as 09h00 ¢ retorno
dia 15/08/2025 as 23h00. Destino: Curitiba. Valor de diarias: RS
375,00. Transporte utilizado: HB20 (carro oficial). TFinalidade da
viagem: Consulta ¢ exames. Orgios/locais a serem visitados ou
eventos: H. Angelina Caron. Declaro estar ciente das normas previstas
na Ler Municipal n®.1911/2020, que aprova o regimento das diarias.
Itapejara D’Oeste 08.08.2025.

Municipio de Itapejara I)’Oeste - Didria — Ato n® 683/2025
DADOS DO SOLICITANTE

Nome: Marcio Strassburger . Matricula: 016.962-1. Orgio de Lotagiio:
Depto de Saide. Cargo ou funcdo: Moltorista. Acompanhantes: Vitor
da Silva, Alessandra da Silva, Samuel Clein ¢ Simeia Clein. DADOS
DA VIAGEM: Data da Viagem: saida dia 10/08/2025 as 09h00 ¢
retorno dia 11/08/2025 as 21h30. Destino: Curitiba. Valor de didrias:
RS 375,00. Transporte utilizado: HB20 (carro oficial). Finalidade da
viagem: Consulta e exames. Orgios/locais a serem visitados ou
eventos: H. Peq. Principe e Angelina Caron. Declaro estar ciente das
normas previstas na Let Municipal n®.1911/2020, que aprova o
regimento das didrias. Itapejara I’ Oeste 08.08.2025.

Municipio de Itapejara I)’Oeste - Didria — Ato n® 684/2025
DADOS DO SOLICITANTE

oo
ta
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Atos Oficiais

' Prefeitura Municipal de Mangueirinha

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N. "050/2025 — PMI

REFERENTE AC PREGAO ELETRONICO N° 034/2025 - PMM

ORGAO GERENCIADOR: MUNICIPIC DE MANGUEIRINHA - PR.

FORNECEDOR REGISTRADO: VTR CCMERCIAL LTDA

CNPJ/MF n. * 52.932.346/0001-21

UHJE?D O cbjeto da presente Ala de Registro de Precos & o eventual
de génercs pard a merenda escolar ua

Rede Municipal de Ensino ce (PR, conforme ificagSe

técnicas, quantidades estimadas e demais condigées constantes no Termo de

Relhe;snn:m paite integrante do Edital do PREGAO ELETRONICO N° 03412025

VALOR TOTAL: RS R$ 2202750 (vinte e dois mil e vinte e sete reais o

cinguenta centevos)
tem ESpECIicagan Qrd Onia valor

Unit

EXTRATC DO CONTRATO N.* 1962025 — PNV

REFERENTE A0 PREGAC ELETRONICO N° 033/2025 - PIMM
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MANGUEIRINHA — PR

CONTRATADOC: TRI D TELECOMUMICACOES LTDA

CNPJIMF: n* 31.673.262/0001-39

©OBJETO: O presents contialo tem per objeto a contratacdo de empresa
especializada para ¢ fornecimento o implantagic de servigos do telefonia fixa,
com ligagdes lecais e nacionais de fixo para fixo e fixo para mével inclundo a
punaulkdaua numdrica das fnhas 6 DDRs existentes, 2 locacdo de contrais,
bem como a prestacio do supore
!lmlw lrﬂplﬂmcée @ treinamanta, wsando atender as necessidadss da
Secretaria Municipal de Adminstazdo do Municipio de MangueirinhaiPR,
conforme espacificagdes constantes no PREGAO ELETRONICO N°Q3M2025
PMM, inzaurado pelo PROCESSO ADMINISTRATIVO N* UB9/2025 ~ PIMM,
VALOR: RS 81 444,00 (otenla e um mil quatrocentos e quarenia ¢ quatrorears)
DOTAGAC GRGAMENTARIA: As despesas decorrentes da execucdo do objelo
deste contratc c¢oirerdo a conta dos recurses conugnados ne dolacao
or¢amentaria n” 36 - 3.3.90.35.00.00.C0.00 - Outros Servigos ce Terzeiros —
Pessoa Juridiea, 00000/00000 01,07.00.00.1.500.0000 — Recursos Ordingrios

(Liwes). conforme previste no orcamenta vigsnte do Munl:lple de

] ALIVENTS
EMENT(
rutigao
| elou ora
imente
tada para

2000 L 839

frcussidades e
criangas de 13 10
anss  de ioade
J'bal-ﬂ(n’

200,00 ) EENE 1602300

DOTACAD ORCAMENTARIA As dn;‘pn::; decorrentas das contratagdes
fermelizades com base nesta Ata correrdo a conta dos recursos orgamentarios
da Secretana Municipal de Educacde, conferme disponibilidade orcamentaria e
as dotagGes previstas no exercicio de 2025 12.361.0004.2051 -
33.80.30.00.00.00 -~ Material de Consumo — Alimentagdo Escalar (conforme
delalhade no Terme de Referéncia),

ENTREGA: conforme edita

VIGENCIA: 12 (doze) meses

DATA DA ASSINATURA: 07 de agosto de 2025

Mangueinnha,

PUBLIOUE-SE

DIVISAD DE CONTRATOS

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N. " 051/2025 - PMM
REFERENTE PREGAO PRESENCIAL N° 600/2023— PIVM

CGRGAO GERENCIADOR: MUNICIPIC DE MANGUEIRINHA — PR
FORNECEDOR REGISTRADO: PET VET COMERCIO OE RAGGES LTDA
CNPJMF n.° 45,264 075/0001-18

OBJETO: O cbjeto da presente Ata de Rogistio de Pregos ¢ a eventual
centratacdc de empresa especiakzada no fomecimento de recbes balanceadas
para ¢des e gatos. destinadas ao atendimento de animais vitimas de maus-tratos
@ abandana. atualments acohidos na Lindads da Apoio ao Controle de
Zocnoses e Bem-Estar Animal do Municipio de Mangueirinha/PR, conforme
especificegdes lecnicas constentes no Edital do PREGAO ELETRONICO N°
036/2025 - PMM e seu Termo de a suprir as

da Secretaria Municipal do Aarizultura e Mem Ambisnte.

VALCR TOTAL: R$ 34.635,00 (trinta e quatro mil seiscentos e trinta & cinco
eais)
Her

Maica [T Duatt

e Tt

[ RENEFF 5] %00 R$5.73
| FLHOTE
0 RENEFF KG 500 W§ .50
GATC
Uk
DDTACAD CORCAMENTARIA: As das Ly que

vierem a ser formalizadas com base nesta Ata de Registro de Pregos ccrreric a

conta dos recursos orgamentéaris da Secretaria Municipal de Vagio e

Infraestrutura Rural, conforme disporibilidade orcamentéria, observando-se as
seguinies cotacBes previstas para o esrcicio de 2025 448 -

| 3.3.80.30,00.0C.00.00 - 00000/00000.01.07.00.00.1.600.0000 (LMRES); 446 -

| 3.3:80.38,00.00,00.00 - 00000/00200.01.07 00.00.1.500.0000 (LIVRES); e 456 -

3.3.80.38.00.00.00.00 - 00504/00504.99,98.00.00.1.704.0000.

ENTREGA: conforme edital

VIGENCIA: 12 (doze} meses

DATA DA ASSINATURA: 0B de agosto de 2025

Mangueirnna,

PUBLIQUE-SE

DIVISAD DE CONTRATOS

ELETRONICG N° 033/2025 - PMM.
EXECUCAO: Conforme Edital
VIGENCIA: 24 (vinte & quairo) meses
DATA DE ASSINATURA: 07 de agosta de 2025
Manguairinha,

PUBLIOUE-SE

CIVISAD DE CONTRATOS

|
|
|
|
no Termo de REGAO |
|
|

EXTRATC DO CONTRATO N° 197/2025 - PMI

REFERENTE CONCORRENCIA ELETRONICA N° 00312025 — P
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MANGUEIRINHA - PR

CONTRATADQ: ENGEMA — ENGENHARIA MANGUEIRINHA LTDA
CNPJIMF: n* 79.109.385/0001-80

OBJETO: O objeto do presents Contrato ¢ a execucdo da amplacdo da Cracha
Maria Inés Ferreira dos Santos, localizada na Rus Gov. Garces — Area
Institucional 1 - Quadra A — Balrro Vila Verde, com drea construida de 121,71
m? sob regme de emprekada por prego global tipo menor prage, em
consoniincia com o cronograma fisico-financeiro, 05 projetos. especificagtes
tecnicas e demais peges e documentos da CONCORREMGIA ELETRONICA n*
QO4/Z026 - PMY

VALOR: de RS 248,000,00 (duzentos e quarenta e oilo rmul reais)

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas com a execugdo do objeto deste
contrato correréo u camu dos recursos nas dotagoes

de Educagio 134 -

4.4 90.51, ODDGDQOG

EXECUGAO: Conforme Editel

VIGENCIA: 360 (frazantos & sestenta) cias
DATA DE ASSINATURA: 08 de agosto de 2025
Mangueirinha,

PUBLIQUE-SE

DIVISAD DE CONTRATOS

Prefertura de Itapejara D’Oeste

MUNICIPIO DE ITAPEJARA D'OESTE - PR
AVISO DE LICITAGAC
EDITAL DE PREGAQ ELETRONICO N° 5004012025
0 Municipio de Itapejara D'Oeste, Estado do Parana, torna piiblico, que
fara realizar licitagao na modalidade de Edital de Pregdo Fletrdnico, tipo
menar prego por llem, no dia 25 (vinte e cinco) de Agosto de 2025, as
08h:00min (nove) horas, tendo como objelo a sele¢do de propostas vi-
sando a conlralagdo de empresa especializada na comercializagao de
mobiliario escolar destinados a atendimento as demandas das Escolas
Municipais e Cenlro de Educacao Infantil vinculadas ao Deparlamento
' Municipal de Educagao e Esporie do Municipio de Itapejara D'Oesle -
|PR.
A abertura das propostas e recebimento dos lances sera a partir das
08h00min (nove) horas do dia 25 (vinte e cinco) de Agosto de 2025, no
enderego eletronico www.gov.br/compras/pl-br.
Culras informagdes poderdo ser obtidas através do Edital de Pregdo
Eletrdnico N°® 90040/2025, no horario das 08h:00min &s 12h:00min e das
13h:30min as 17h:30min horas, na sede da Prefeitura Municipal de Ila-
pejara D'Ceste — PR, no enderego eletronico hitp://www.ilapejaradoeste.
pr.gov.briicitacoes e https:/fwww.gov.bricompras/pt-br. Maiores informa-
cGes em contato pelo Telefone (046) 3199 - 2598,
ltapejara D'Oeste-PR, 29 (vinte e nove) de Julho de 2025.
Daiani Hoffman
Agente de Contratagdo - Decreto N* 046/2024

MUNICIPIO DE ITAPEJARA D'OESTE - PR
AVISO DE LICITAGAO
EDITAL DE CONCORRENCIA ELETRONICA N° 0010/2025
O Municipio de Itapejara D'Oeste, Estado do Parana, torna piblico, que
fara realizar licitagao na modalidade de Edital de Concorréncia Eletroni-
ca, do lipo Empreitada par Prego Glebal, menor preco, no dia 27 (vinle e
sele) de Agosto de 2025, as 10h:00min (dez) horas, tendo como objeto &
selecdo de propostas visando a contratagdo de empresa especializada
na prestagdo de servigos de obra de Engenharia Civil com a finalidade
da execugdo da Ampliag@o da Unidade Basica de Satde - UBS Zelindo
Batistuss, conforme memorial descritivo, projetos e demais especifica-
gdes constantes deste Edital e no Termo de Referéncia. |
A abertura das propostas e recebimento dos lances sera a parlir das |
10h00min (dez) horas do dia 27 (vinte & sete} de Agosto de 2025, no |
endereco eletrdnico www.gov.bricompras/pt-br.
Outras informagbes poderdo ser obtidas alravés do Edital de Concorrén-
cia Eletronica N® 80010/2025, no horario das 08h:00min as 12h:00min
e das 13h:30min as 17h:30min horas, na sede da Prefeilura Municipal
de Itapejara D'Oeste — PR, no enderego eletrdnico http:/iwww.itapejara-
doeste.pr.gov.br/licitacoes e hitps:/iwww.gov.br/comprasipt-br. Maiores
informagdes em contato pelo Telefone (046) 3199 - 2588.
itapejara D'Oeste-PR, 01 (primeiro) de Agosto de 2025.
Daiani Hoffman,
Agente de Contratagdo - Decreto N° 046/2024

Municipio de ltapejara D'Oeste |
A integra se encenltra no sile: hitps://www.diariomunicipal.com.briamp/ |
| pesquisar |
DECRETO N° 170/2025
| DATA: 11.08.2025
SUMULA: Nomeia Professoras Celeistas.

| . :

| Municipio de ltapejara D'Oeste ‘

A integra se encontra no site: hitps:/www.diaromunicipal com br/amp/

pesquisar

PORTARIA N° 2310/2025

DATA: 11.08.2025

SUMULA Exoneragdo.

\DECRETO N° 168/2025

| DATA: 08.08.2025

|SUMULA Dispde sobre a organizagdo do processo de indicagio de

|Dllelcres dos Centros Municipais de Educacdo Infantil e das Escolas | ‘

ﬁ;‘lumclpalsD %ee Etducagan Infantil e Ensino Fundamental do municipio de |
apejara ste

IDECRETO N°® 1692025 |

| DATA: 11.08.2025 |

iSUMULA, Nomeia Professora Celetista.

|

| 1° TERMO ADITIVO AQ CONTRATO N° 38772024, CELEBRADO EN-

| TRE A PREFEITURA MUNIGIPAL DE ITAPEJARA D'OESTE E A EM- |
|PRESA Agrotec Ltda — Me, CNPJIMF sob o n® 42.299.614/0001 - 66
|objeto bleo lubrificante, aditivos, graxa e arla destinados a manutengio |
dos veiculos, Gnibus, micro-onibus, caminhdes e maquinas integrantes
|da frola pertencenle a Administragdo Municipat de ltapejara D'Oesle -
|PR, de acordo com as condigbes e especificagdes minimas exigidas no
Edital de Pregdo Eletrgnico N° 90018/2024 - fica allerado o prazo de
vigéncia contratual, prorrogando em mais 06 (seis) meses, passando
de 12 (doze) de agosto de 2025, para 12 (doze) de fevereiro de 2026.
Itapejara D'Oeste, 08 (oito) de agosto de 2025,

1° TERMO ADITIVO AQ CONTRATO N° 3879/2024, CELEBRADO EN-
TRE A PREFEITURA MUNICIPAL DE [TAPEJARA D'OESTE E A EM-
PRESA Dufilter Distribuidora de Filtras e Lubrificantes Ltda - Me, CNPJ/
MF sob o n® 51.560.442/0001 - 23, objeto dleo lubrificante, aditivos, gra-
xa e arla destinados a manulengdo dos veiculos, dnibus, micro-onibus,

EDITAL DE CHAMAMENTO DE PESSOAL N*. 0112028
| Vilmar Schmaller, Prefeito Municipal de Itapejara D'Ocste, Estado do Parand. no uso de suas
atribuigdes legais que lhe sdo confendas pela Lei Orgdsica Municipal resolve:

1 CONVOCAR:

1.1 - Os (as) candidatos (as) aprovades (as) no Processo Seletvo Stuplificado, face a0 Edital

| ot DOLI02E.

1.2 - Os {as) candidatos (as) sbaixo rclacionados (as). devem se apresentar no Depaniaineato de
Recursos Humanos da Prefeitura Mumcipal, a partir da data da publicacio deste Edital. sob
pena de comvocagdo dos (as) candidatos (a5} respectivamente classificados (as5)

‘ Cargo: Professor 2k

NOME NF CLASMIF,
Lizna Sanles 9.0 3
Laila Marinho Assis 80 3
Cargo: Servente Escolar 40ih
NOME NF CLASSIF.
Maia Leoueide Hoffinam 50 14
Sirlen¢ Lucano Marques da Silva 50 15
Tiapejara D'Ocste, 11 de agosto de 2025,
Vilmar Schmoller,
Prefeito Mimicipal.
Prefeitura Municipal de Sulina

A integra dos atos abaixo esla disponivel link: hitp fwww.diariomunici- ‘
\pal.com.br/amp, de 12/08/2025. |
DECRETO N°080/2025, DE 11 DE AGOSTO DE 2025 - Dispde sobre a |
|Abertura de Crédito Adicional Suplementar no Orgamento do Municipio i
|de Sulina para o Exercicio Financeiro de 2.025.

EXTRATO DE RESCISAO UNILATERAL DE ATA DE REGISTRO DE \
|PRECOS N° 106/2024, DE 11 DE AGOSTO DE 2025 — Rescis3o unila-
|teral da ata de registro de pregos n°® 106/2024 celebrada com a empresa |
ANDRE MATIAS COMERCIO DE ARTIGOS DE PAPELARIA ME. |
AVISO DE DECISAO DE APLICA(:AO DE PENALIDADES PREGAD |
|ELETRONICO N° 34/2024, DE 11 DE AGOSTO DE 2025 - Decisio ad- |
|minisirativa de aplicagdo de penalidades & empresa FORTE EPI LTDA |
ME.

ORACAO DAS 13 ALMAS
Oh! Minhas 13 almas benditas, sabidas e enten-
didas, a vos pego pelo amor de Deus, atendei o
meu pedido. Minhas 13 almas benditas, sabidas e
entendidas, a vos peco sangue que Jesus derramou.
atender o meu pedido. Pelas gotas de suor que Je-
sus derramou do seu sagrado corpo, atendei o meu
pedido. Meu Senhor Jesus Cristo que a vossa pro-
le¢do me cubra, vossos bragos me guardem no vos-
50 coraglio € me proteja com o0s vossos olhos. Oh! |
Deus de bondade vos sois meu advogado na vida ¢
na morte, pego-vos que atendet os meus pedidos ¢
me livrai dos males e dai-me sorte na vida. Segui
meus inimigos que olhos do mal ndo me vejam.
cortai as for¢as dos meus inimigos. Minhas 13 al-
mas benditas, sabidas ¢ entendidas se me fizerem
alLan;ai esta graga ficarer devota de vos e manda-
| rer imprimir um milheiro desta oragio mandando
| também rezar uma missa. Reza-se 13 Pai Nossos ¢
13 Ave Marias 13 dias.




