MUNICIPIO D

GESTAD 20212024

LEI N.° 2129/2023
DATA: 27.04,.2023
SUMULA: Ratifica as alteragSes realizadas no
Protocolo de Inten¢Ses e Estatuto Social do Consorcio

Intermunicipal de Saude.

A Camara Municipal de Itépejara D'Oeste, Estado do

Parand, aprovou e eu Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

'A“rt. 1 Nos termos do artigo 12 da Lei Fe_deral n.°
11.107, de 06 de abril de 2005' e do artigo 29 do Decreto n.° 6. 017. de 17 de jéneiro de
2007, ficam ratificadas, em todos os seus termos as alteracGes reahzadas no Protocolo
de Intenc;oes, convert1do em Contrato de Consorcxo Piablico e do Estatuto Soc1a1 do'

' Consorcu) Intermumclpai de Saude CONIMS

Art 2° 0 texto consohdado do Protocolo de Intengoes

do Consorcm Intermummpai de Saude ¢ parte mtegrante do Anexo I desta Lel

Art. 3" Esta Le1 entra em vigor na data de sua

publica¢do, revogando -s€ as d1sp031(;oes em contrarxo

Gabinete do Prefezto Mummpal de Itapejara D Oeste Estado do Parana aos 27 (vinte e |
sete) dias do més de abrﬂ de 2023, '

Prefeito Municipal

moller

& Av. Manoel Ribas, 620 ' 0 (66) 3526-8300
tapejera POeste - Parand P ; . )
85580-000 {eh czdm@ﬁopejcsrczdoesie.pr.gov.br

CNPJ: 76,995,430/0001-52
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CONIMS

CONSCRCID INTERMIUMICIPAL DE SAUDE

PREAMBULO

CONSIDERANDO o Art. 241 da Constituigdo da Replblica Federativa do Brasil de 1988,
que define: “A Unidio, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios disciplinarao por meio
de lei os consdrcios plblicos e os convénios de cooperagdo enire os entes federados,
autorizando a gestdo associada de servigos publicos, bem como a transferéncia total ou
parcial de encargos, servigos, pessoal e bens essenciais a continuidade dos sarvicos

transferidos”.

CONSIDERANDQ a Lei Federal n® 11.107 de 06 de abril de 2005, que dlspoe sobre normas

gerais de contratagdo de consoércios pubilcos e da outras prov:denc;as

 CONSIDERANDO O Decreto Federal n° 6 017 de 17 de ;anetro de 2007 que regufamenta a
Lei n® 11.107, de 06 de abrsi de 2005 que daspoe sobre normas gerais de contratagao de

conséreios publicos.

i CONS[DERANDO 0s prlnc:ptos diretrizes e normas que regulam o Sistema Un:co de Saucfe o
- Sus. ' '

CONSIDERANDO a necessmlade de adaptagao dos documentos mstutuc:onals do Consorc;o _ '
Entermunimpai de Salde ~ CONIMS. ' ' .

CONSIDERANDO a Ata da Assembleia Geral Ordinaria 006, de 16 de dezembro de 2021,
que aprovou a adequagdo dos documentos institucionais do CONIMS, conforme Art. 24 do
Protocolo de Intencoes deste CONIMS, quarté alteracdo de 04 de abril de 2012. -

0 Consorczo Intermunicipal de Saude — CONIMS, consércio publico com personahdade =
' Jurld;ca de direito publico, conststwdo sob a forma de associagao publica, :ntegrante da
admmlstragao indireta dos entes federados consorc;ados firmam a Qumta Alteragao do-.

Protocolo de intengoes '

Rua Afonsc Pena, 1902 - Pato Branco/PR — GEP. 85.501-530 — Telefone: (46) 3313-3550 -
www.conims.com.br - CNPJ. 00.136.858/0001-88



CONIMS

TONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, DA SEDE E DA DURAGAO

Art. 1°, O consércio puiblico sera denominado CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
— CONIMS.

Art. 2°. O consércio tem sede na Rua Afonso Pena, n°. 1802 — Bairro Anchieta — Pato
Banco/PR - CEP 85.501-530.

Art. 3° O Consorcio é institufldo com prazo de duracéo indeterminado.

CAPITULO II _
DOS OBJETIVOS E FINALIDADES

Art. 4°. S30 objetivos e ﬁnalidadés do CONIMS: _ O

| - Representar o conjunto dos Municipios que ¢ integram em assuntos de saude e de
interesse comum perante outras esferas de Governo e perante qua:squar entidades de -
~ direito ptblico ou privado, nacionais ou internacional; ' '

- Assegurar a prestacado de servigos de salde em caréter éuplementar e compiementar a
-popultacdo dos MUHICIDIOS consorciados, de maneira eficiente e eficaz, sempre que tals
servu;os nao possam ser prestados diretamente pelo/no Municipio consorczado '
i - Fomentar o fortalecimento dos servicos de salde - exsstentes nos Mumc;plos |
consorciadas, ou que neles Vierem a se estabelecer; ' |
WV - Estrmular a mtegragao das diversas mstitwg:oes pubhcas e prwadas para melhor
operac:onailzagao das atividades de saude -

V - Criar instrumentos de controfe acompanhamento e avahat;ao dos servicos de saude _

prestados a populagio reglonai

Vi - Planejar, adotar e executar programas e medidas destinados 3 promog:ao da satde dos

'hab:tantes dos Mumcxplos consorciados, em espec:al apoiar servicos e campanhas do
Ministéric da Satide e Secretaria de Estado da Satde; _

VIl - Desenvolver e executar servigos e atividades de interesse dos Mu‘nic;’pibs consorciados
de acordo com os projetos e programas de trabaiho aprovados peto orgao propruo do
Consorc;o ' _ _

- VI - Colocar a disposigéo de entidédes privadas, sob remuneracio, os excedentes de
' serwg:os conforme a capactdade de produgdo, sem prejuizo da fmaildade e filosofia do

Consorcso

Ruz Afonsc Pena 1902 - Pato BrancofPR CEP: 85.501-530 - Telefone: (46) 3313- 3550
. www.conims.com.br - CNPJ 00.136.858/6001-88



CONIMS

COMSORTIO INTERMUNICIPAL DF SAODE , . L i . i
IX - Prestar assessoria técnica, administrativa e operacional em qualquer area da

Administragdo Pablica dos Municipios consorciados;

X — Desenvolver, de acordo com as necessidades e interesses dos consorciados, acdes
conjuntas de vigilancia em satde;

Xl - Estabelecer relagdes cooperativas com outros consércios regionais que venham a ser
criados e que por sua localizacao, no ambito macrorregional, possibilite o desenvolvimento
de agdes conjunias.

Xt - Realizagdo de licitagbes compartilhadas de que decorra contrato a ser celebrado por

orgéo ou entidade da administragéo direta ou indireta de ente consorciado.

Art. 5°. Para o cumprimento de seus objetivos 0 CONIMS podera:

| - Adquirir os bens gque entender necessarios, os quais integrardo o seu patriménio;

Il - Adguirir materiais, medicamentos e servag:os para redlstnbuagao rateando as despesas_

conforme a participacao de cada Municipio consorciado '

it - Firmar convénios, termos de cooperac;.ao contratos acordos de qualquer natureza,

receber auxflios, contribuicbes e subvengbes de oufras entsdades e drgaos de governo ou

da iniciativa privada; _

IV - Realizar licitagbes compartilhadas de que decorra contrato a ser celebrado por orgao ou

entidade da administracao direta ou indireta de ente consorciado, _

V- Descentrahzar, criar ou extinguir determinada atividade ouU Servico pa'ré quaquer' dos

muhicipios, de acordo com as pafticu'téridade's de cada um, “ad réfer_éndu'm” da Assembleia

Geral; | _ | _
Vi - Compartithar ou usar instrumentos, veiculos e equipamentos de manutencgio, dg K '

informé.tica de pessoal técnico e procedimentos de licitacdo e de admissao de pessoal; |

VII - Ser contratado pela administracao d:reta ou mdlreta dos entes da Federagado

consoraados d:spensada a licitagdo;

§ 1° Os municipios poderao se consorciar em relar;ao a todas as fmaltdades objeto da

tnstltmgao do Consorcxo ou apenas em reiag:ao a parcela destas.

CAPiTULo M
- DOS ENTES CONSORCIADOS

Art. 6°. Entes fedéradds consorciados:

1. MUNICIPIO DE BOM SUCESSO DO SUL/PR — CNPJ: 80.874.100/0001-86.

Rua Afonso Pena, 1902 - Pato Branoo,’PR CEF’ 85.501-530 — Telefone: (46) 3313-3550
. www.conims.com.br - CNP.J: G0,136.858/0001-88 .



Ml

~ CONIMS
MUNICIPIO DE GAMPO ERE/SC — CNPJ: 83.026.765/0001-28
MUNICIPIO DE CHOPINZINHO/PR — CNP.J: 76.995.414/0001-60
MUNICIPIO DE CLEVELANDIA/PR — CNPJ: 76.161.199/0001-00
MUNICIPIO DE CORONEL DOMINGOS SOARES/PR — CNPJ: 01.614.415/0001-18
MUNICIPIO DE CORONEL MARTINS/SC — CNPJ: 95.993.093/0001-09
MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA/PR ~ CNPJ: 76.995.455/0001-56.
MUNICIPIO DE FORMOSA DO SUL/SG — CNPJ: 80.637.424/0001-09.

MUNICIPIO DE GA_LV/T\O/SC — CNPJ: 83.009.902/0001-16
MUNICIPIO DE HONORIO SERPA/PR — CNPJ: 95.585.444/0001-42

© @ N> AW N
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MUNICIPIO DE IRATIHSC - CNPJ: 95.990.230/0001-51
MUNICIPIO DE ITAPEJARA D'OESTE/PR ~ CNPJ: 76.995.430/0001-52

—
ro

MUNICIPIO DE JUPIA/SC — CNPJ: 01.593.132/0001-37
MUNICIPIO DE MANGUEIRINHA/PR — CNPJ: 77.774.867/0001-29

MUNICIPIO DE MARIOPOLIS!F’R CNPJ: 76.995.323/0001-24
MUNICIPIO DE NOVO HORIZONTE/SC — CNPJ: 95.990.115/0001-87

MUNiCEPIO DE PALMA SOLA/SC — CNPJ: 83, 028. 639/0001 -02.
MUNICIPIO DE PALMAS/PR ~ CNPJ: 76.161. 181/0001-08
MUNICIPIO DE PATO BRANCO/PR — CNPJ: 76.995.448/0001-54
MUNICIPIO DE SANTIAGO DO SUL/SC ~ CNPJ: 01 .612.781/0001-38
MUNICIPIO DE SA0 BERNARDINO/SC — CNPJ: 01.612.812/0001-50

MUNICIPIO DE SAO JOAO/PR —~ CNPJ: 76.995.422/0001-06.
MUNICIPIO DE SAO LOURENCO DO OESTE/SC - CNPJ: 83.021 873/0001~08
MUNICIPIO DE SAUDADE DO IGUAGU/PR ~ CNPJ: 95. 585.477/0001-92.

e R

MUNICIPIO DE SULINA/PR = — CNPJ: 80.869.886/0001-43

el
w

MUNICIPIO DE VITORINO/PR — CNPJ: 76.995.463/0001-00
Art. 7°, O Consorcuo abrangera a totahdade das superﬂcnes dos Mumcaplos consorc;ados

)
N
(=2}

com atuagdo na area da salde em toda sua amphtude e limitada & soma dos temtonos
destes cons’ututndo uma Unica umdade terrftonal mex:stmdo limites sntermunlmpals para a

fmaildade a que ‘se propde. _
~ CAPITULO IV
DA PERSONALIDADE JURIDICA

Art. 8°. O CONIMS & constttu;do COMo uma associacéo publnca com personal;dade jundlca

de direito pubilco e de natureza autarqu&ca

Rua Afonso Pena, 1802 - Pato BrancolPR — GEP: 85 501-530 - Telefone 46) 3313-3550
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CAPITULO V
DA CONDICAQ DO CONSORCIADO

Art. 9°, E facultado o ingresso de novo Ente ao Consorcio, bem como o desligamento do

Consorciado a qualquer tempo, na forma e condigdes definidas no Estatuto Social.

CAPITULO VI
DOS PODERES DE REPRESENTAGAOQ, DIREITOS E DEVERES DOS ENTES
CONSORCIADOS

SEGAO 1
DOS PODERES DE REPRESENTAGAO

Art, 10, Nos assuntos de interesse comum, assim compreendidos aqueles enerentes as
finalidades e objetivos deste protocolo, o CON!MS tera poderes para representar os entes
da Federagio consorciados perante outras esferas do governo, podendo, tambem, firmar
contratos e convénios, termos, parcerias com o Poder Pdblico, Poder Judiciario efou
iniciativa privada. - ' | _ _ | E |
- SEGAON

- DOS DIREITOS E DEVERES DOS CONSORCIADOS *

Art 11. Sao direitos e deveres dos consorcaados 0% reconhec;dos e estabeiecados na forma

e condlgoes do Estatuto Soc&ai

Art. 12. Qualquer ente consorciado podera exigir o pleno cumpriménto das clausulas do

. contrato de consércio publico, se adimpientes com suas obrigacoes.

CAPITULO Vii '
DAS PENAL!DADES

Art. 13. Os consorciados sujeitam-se as sangdes e penalidades estabelecidas no Estatuto

Social da Entidade, assegurado direito do contraditério e da ampla 'de.fe'sa. '

Rua Afonso Pena, 1902 - Pato Brance/PR ~ CEP: 85.501-530 — Telefone (46) 3313-3550
www .conims.com.br - CNPJ: G0.136.858/0001-88



CONIMS

CONSORCID INTERRMUNICIPAL DE SAUDE

CAPITULO VIll
DOS ORGAQS DA ADMINISTRACAO

Art. 14. Compdem os orgéos do CONIMS:

| — Assembleia Geral;

it - Conselho de Prefeitos;

it - Conselho de Secretarios Municipaié de Satide;
IV - Consetho Fiscal;

V - Secretaria Executiva.

SEGAO I
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 15. A Assembleia Geral € o 6rg&o supremo do Consoércio, instancia maxima, dentro dos
limites da lei, do Protocolo de intengées e do Estatuto Social. To‘maré'tc)da e quaiquer
- decis@o de interesse da socaedade e suas de!;beragoes vmcutarao a todos ainda gue

ausentes ou duscordantes

Art. 16. A Assembleia Gera! sera formada exclus:vamente pelos Prefeitos dos Mummpios

consorc;ados

Art. 17. A Assembieia_cerat'seré convocada pelo Presidente do Conselho de Prefeitos,

_ através de Edital de Convoca¢:§o em primeira e'segunda convocagao, com interan de

trinta (30) mmutos entre uma e outra caso nao haja quorum para deilberar a ‘pauta,

obedeCtdos 0% segumtes prazos

E - para a Assembleta Geral Ordmaraa a convocag:ao devera ser efetuada em ate 10 (dez) |
dias antes de sua realszaq,ao contados a pamr da data da publ;cagao do Edital de

| Convocaf;.ao no Orgéo Ofcczal do CONEMS '

Il - para ‘a Assembleia Gerai Extraordina’ria a convocacio devera ser efetuada em até 03
(trés) dlaS antes de sua reaE;zagao contados a pamr da data da pubitcagao do Edltal de
_ Convocagao no Orgéo Oflcual do CONIIVES

. § 1°. Podera, também, ser convocada por, no minimo, dois tercos (2/3) dos Prefeitos "

integrantes do Consorcm CUJOS mumctpzos estejam em pleno gozo dos seus dfreltos soc:a:s

Rua Afanso Pena, 1802 - Pato Branco/PR — CEP: 85.501-530 - Telefone: (48) 3313-3550
. www.conims.com.br - CNPJ: 00.136.858/0001-88
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se ocorrerem motivos graves ou urgentes, apos solicitagdo ndo atendida pelo Presidente,

comprovadamente, num prazo maximo de 03 (irés) dias.

§ 2°. N&o poderd participar da Assembleia Geral o Prefeito cujo municipio:
I - Tenha sido admitido apés a sua convocagio;
Il - Esteja na infringéncia de quaiquer disposigdo do Protocolo de Intengdes e do Estatuto

Social, desde que previamente notificado, por escrito.

Art. 18, Salvo disposigéo diversa, 0 quérum para instalacdo e votagdo da Assembleia Geral
é 0 seguinte: _
I - Dois tergos (2/3) do nimero de municipios consorciados em condigdes regulares para

com o Consdéreio, em primeira convocagao;

Il - Metade mais um do numero de municip:os consormados em condlgoes regu!ares com o

Consdrcio, emn segunda e tltima convoca@ao

Paragrafo tnico. Para efeito de verificacao do quérum de que trata este artigo, o ndmero de
municipios consorciados presentes, por seus Prefeitos ou por seu procurador, em cada

convocagio, apurar-se-a pelas assinaturas lancadas no livro de presenca de reunides. .

Art 19. No edlta! de convocagao da Assemble|a Geral devera constar:
I-A denommagao do Consoreio seguida da expressao "Convocagao de Assembleia Geral"
ordinaria ou extraordmarta conforme o caso; -

Al - O dia e a hora da reunido, em cada convocagao ass;m como o Iocai de sua reahzagao

H-A sequenma ordinal das convocag:oes

V-A orciem do d:a dos trabalhos com as dewdas espec;f:cagoes e, no caso de reforma do'
estatuto, a ;ndlcagao precxsa da matéria; _
V - O niimero de munimpaos consorc:ados existerites na data de sua pubhcagao em .-

. condlgoes regulares e poder de voto, para efeito de calculo de quorum de mstaiaqao

V1 - Local, data e assinatura do responsave! peia convocar;ao

- Paragrafo tnico. O edital sera publ;cado em diarao OftCiai e no sitio eletrénico do CONIMS e

enviado via correio eletrénico aos representantes dos munscgplos consorciados

Rua Afenso Pena, 1902 - Pato BrancoIF;R -~ GEP: 85.501-530 — Telefone: (46) 3313-3550
. .~ www.conims.com.br - CNPJ: 00.136.858/0001-88



CONIMS

- Art. 20. E da competéncia exclusiva das Assembleia Geral a eleicdo e destituicdo do

Presidente e Vice-Presidente do Consoércio.

Art. 21. Os trabalhos das Assembieias Gerais serdo dirigidos pelo Presidente, podendo
utilizar de apoio da Secretaria Executiva, Assessoria Executiva e suporte de Tl. Compete a

- assessoria executiva a lavratura da ata.

Art, 22. O municipic consorciado, por meio de seu Prefeito, ndo poders votar nas decisdes
sobre assuntos que a ele se refira, porém, nao ficara privado de tomar parte nos respectivos

debates,

Art. 23, As deliberagbes da Assembleia Geral somente poderao versar sobre os assuntos

do edifal de convocagéo.

| § 1°. Em regra, a votagao sera a descoberto mas a Assemblela Geral podera optar pelo

voto secreto atendendo-se, entao as normas usuals

§ 2 Qualquer fato que venha a ocorrer durante a realizagdo da Assembleia Gerai' devera
constar na ata circunsténciada, favrada no livro dé atés das Aséembleias Gerais, lida,
~ discutida, votada é'assinada no final dos trabaihos, pelo Presidente dos trabalhos e por, no
minimo, outros 03 (trés) Prefeitos de municipios consorcnados e, ainda por quantos mais-

quelram faze la.

§ 3° A Assembleia Geral podera f:car em seg:ao cont:nua até a soiugao dos assuntos a.

deliberar.

Art. 24. £ de competéncia exclusi'vé da Assembleia Geral, deliberar sobre os seguihtés
assuntos: | 8 | E '
b Reforma/atterag:ao do Protocoio de Inten(;oes Contrato de COHSOI’CIO e Estatuto Social;
| Il - Fus&o, incorporagéo ou desmembramento
i Mudanga ou aiterag:oes do objetivo do Consorcto
V- D:sso!ug:ao voluntana do Consorcno e nomeagao de hqu:dante,
V - Contas do liquidante; _
VI - Eleigao do Presadente e Vice-Presidente do Consoreio;

VIl - Eleigo dos membros do Conselho Deliberativo;

Rua Afonsec Pena, 1902 - Pato Branco/PR — CEP: 85.501-530 - Telefane: (46) 3313-3550
- www.conims.com.br - CNPJ: 00.136.858/0001-88 )
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CONIMS

CONSORTIO INTEREAINICIPAL DE SAIIDE L, ., . .
VIII - Deliberar, sem qualquer prejuizo das prerrogativas exclusivas da Assembleia Geral,

sobre assuntos relacionadas com os objetivos do Consorcio;

IX - Deliberar sobre as contas e relatério de atividades do exercicio anterior, bem como
sobre os planos de atividades, programés de ftrabalho, propostas orcamentarias do
Consorcio e contrato de rateio;

X - Deliberar sobre o quadro de pessoal e a politica de salarios e gratificages, podendo
delegar tal competéncia ac Conselho Deliberativo;

X! - Contratar audiforia externa para analisar o desenvolvimento das operagbes fiscais,
contabeis e administrativas do Consorcio;

XII - Deliberar sobre rateio de despesas para cada municipio;
X!l - Deliberar sobre o ingresso ou exclusao de municipio como consorciado:

XIV - Definir a politica - patrimonial, orgamentaria e financeira e os programas de
investimentos do Cons_ércio; '

XV - Deliberar sobre as indicagdes de competéncia do Conselho Deliberativo e do Conselho
de Secretarios Municipais de Satide;

XVI - Exercer o controle de 'ge$téo e de finaiidade do Con'sérciO'

XVII - Deliberar sobre assuntos de competencaa do Conselho Dellberatlvo quando este ndo

obtiver consenso sobre matéria em deliberagio;

XVIit - Deliberar sobre demais atos sobre matéria de sua competéncia.

Paragrafo unfco A aiterag:ao do Protocoio de fntengoes Contrato e Estatuto dependera de =
_ um quérum minimo de do:s tercos (2/3) dos municipios em cond:goes regulares para com o
Consorc:lo e de dois tergos (2/3) dos votos dos mumc:plos presentes & em condlgoes

reguiares para com o Consorcm para aprovat;.ao e far-se a medlante termo aditivo.

"Art. 25. Prescreve em 05 (cmco) anos a agao para anular as dehberat;oes da Assembiela
Geral V|C|ada de erro, dolo, fraude ou s;muiagao contando o prazo da data ‘de sua ) _'

realszagao

. SUBSECAOI
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Art. 26 A Assembieza Gera! Ordrnarta gue se reahzara obrtgator:amente uma vez por ano,
no decorrer dos 03 (trés) pﬂmelros meses, apds o término do exercicio somai deliberara

sobre 0s seguintes assunios, que deverao constar na Ordem do Dia:
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CONSORCIO INTERIMMGICIPAL DE SAIDE . . ’ '
I - Prestagdo de contas pela Secretaria Executiva, acompanhada de parecer do Conselho

Fiscal, compreendendo: relatério da gestéo, balango do exercicio social findo, demonstrativo
contabeis de balango, do superavit ou déficit, verificado no exercicio;
i — Aprovacéao dos termos do contrato de rateio, anualmente;

Il - Quaisquer assuntos de interesse social.

SUBSEGAO Il
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Art. 27. A Assembleia Geral Extraordindria realizar-se-a sempre que necessaria, e podera
deliberar sobre qualquer assunto de interesse social, desde que mencionado o Edital de

Convocacao.

- SEGAOI
DO CONSELHO DE PREFEITOS

Art. 28. O Conse!ho de Prefentos constutu&do peios Chefes do F’oder Execut;vo dos
Municipios consorciados é 0o orgao de deliberagédo do Consarcio, na forma e condlt;oes do
Estatuto, respeltadas as atribuicBes da Assembieia Geral.

Art. 29. O Conselho de Prefeitos e o Conséreio serdo presididos por um Prefeito eleito ém
votagao secreta ou por actamagao entre 0s membros para ¢ periodo de dois (02) anos,

podendo ser reconduzido por mais um mandato

Art. 30 Na mesma ocasiao e condlgoes do- arttgo anterior, sera esco!hldo um Vlce-

Presudente o} qual subststunra 0 PreSidente nas suas auséncias e lmpedzmentos

Art. 31. As formas e condicbes disciplinares para os Prefeitos e Vice-Prefeitos participarem "
da elei¢ao para presidente e vice do Consdrcio, serdo estabelecidas no Estatuto Social. .- -

Art. 32. Os membros do Conselho de Prefeitos, inclusive seu Presidente e Vice-Presidente,
ndo fardo jus a qualquer remuneragdo, considerando-se o exercicio de suas fungdes como

de relevancia social.
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WWMW . o . . '
Art. 33. As competéncias e atribuigdes do Conselho de Prefeitos, forma de exercicio, local

das reunifes, forma e prazos para convocagdes, bem como quérum para deliberagoes

serdo estabelecidas no Estatuto Social.

Art, 34. O Presidente do Conselho de Secretarios Municipais de Saude participara das
reuniées do Conselho de Prefeitos durante o tempo em que for necessario para prestarem

informacoes e esclarecimentos daquele érgéo.

SUBSEGAOQ |
DO PRESIDENTE e VICE-PRESIDENTE

Art. 35. As competéncias e atribuigbes do Presidente e do Vice-Presidente do Conselho de

Prefeitos serdo estabelecidas no Estatuto Social.

| SEQAO I
DO CONSELHO DE SECRETARIOS MUN!CIPAIS DE SAUDE

Art 36. O Conse!ho de Secretarios Municipais de Saucie é constltu;do pelos Secretar:os S

' Munlc:1pa|s de Satde dos municipios consorcaados

Art. 37. O Conselho de Secretarios Municipais de Satde sera g'eﬂ'do por um Co'ordehador e

um Vice-Coordenador, com mandato de dots anos, perm:t:da uma recondug:ao

§ 1° A forma de elelgao e crlterlos para participacdo dos candldatos serdo defi nldas e

conduzidas na forma que dlspuser 0 Estatuto Socnal

§ 2° Nao cabera nenhuma remuneragao ao Coordenador VICE.‘ Coordenador e demais
infegrantes do Conseiho de Secretarios Municipais de Saude cons;derando -5€ 0 exercnmo

de suas fungdes como de re!evancra social.

Art. 38. As atribuicbes e competéncias do Conselho dé' Secretarios Municip’ais de Salde, |
condicbes de funcionamento, critérios para convocagao quérum e alcance para deilberat;ao :

SEerao estabeieczdos no Estatuto Somal

SUBSEGAO | _
DO COORDENADOR E Do VICE- COORDENADOR no CONSELHO DE SECRETARIOS '
MUNICIPAIS DE SAUDE '
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CONSORCIO INTERMUTECIPAL DE 34008

Art. 39. As atribuicdes, as competéncias e forma de atuacdo do Coordenador e Vice-
Coordenador do Conselho de Secretarios Municipais de Salde serdo estabelecidos no

Estatuto Social.

SEGAO IV
DO CONSELHO FISCAL

Art. 40. O Conselho Fiscal do Conséreio sera constituido por: _

- Um (01) Secretario Municipal de Salde indicado pelo Conselho de Secretarios Municipais
de Saude, ad referendum do Conselho de Prefeitos;

II'- Quatro (04) pessoas de confianca dos Prefeitos dos municipios indicados pelo Conselho
de Prefeitos. Apenas uma 'pessoa por municipio podera ser indicada e, preferencialmente,
gue este ndo esieja representado em quatquer Orgao ol comisséo constituida pelo

Consorc:lo

CArt. 41. 0 Conseiho Fiscal serd coordenado por um Coordenador e um V;ce-Coordenador

escolhidos entre seus membros, com mandato de do;s anos, permitida uma recondugao

Art. 42 As atribuicbes, as competenc;as do Conselho Fiscal & do Coordenador as formas
de escolha do coordenador € VIce quorum para dehberagao serao defmidos no Estatuto

Soc:al

Péra’grafo'ﬂnico Nao cabera nenhuma remuneragéo ao Coordenador, Vice- 'Codrdenador €
aos integrantes do Conselho Fiscal, considerando-se o exercxc:o de seus cargos como de -
re!evanc&a social.-
' SEGAOV-
SECRETARIA EXECUTIVA .

Art. 43. A Secretarta Executiva & o orgao responsavet peia coordenagao geral da -
administracao do Consorcio, e é constituida por 01 (um) Secretarlo Executlvo e por tantos _

quantos auxcixares se fizerem necessarios.

Art 44. G emprego de Secretario Executivo devera ser ocupado por profnssuonai com ens:no |

supenor completo e com expenenma na area da satide.
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CONSCROK INTERMUTHGIPAL DE SAUDE .. i .
Art. 45. O emprego de Secretdrio Executivo podera ser ocupado por empregado em

confianga ou por empregado permanente.

~Art. 46, As atribuigdes e as competéncias da Secretaria Executiva sdo as estabelecidas no
- Estatuto Social.

Art. 47. O Secretario Executivo, respeitadas as atribuigdes e competéncias dos respectivos
Conselhos e de seu Presidente, bem como dos respectivos Conselhos Profissionais em

relag@o a conduta técnica, sera a autoridade méaxima a nivel administrativo.

~ SUBSECAOI
DA GESTAO DE PROJETOS

Art. 48, A gestao de Pro;etos sera constituida por um Gestor de Pro;etos e de Eantos

auxiliares quanto se fi zerem necessarios ao desempenho de suas atividades.

Art. 49, 0 emprego' de Gestor de Projetos sera 6cupédo 'por' proﬁSsi'onaf_com ensino
superior completo, € conhecimento na area de atuagéo, ficando subordinado administrafiva

e burocraticamente & Secretaria Executiva.

Art. 50. O emprego de Gestor de Projetos podera ser ocupado por empregado em confianga

ou por empregado permanente.

Art. 51. As competéncias e atnbuagoes da Gestao de F’ro;etos serao estabelemdas no-
Estatuto Socuai da Entidade. '

SUBSEC}AO i
DOS SETORES ADMEN!STRAT]VOS E DA SUA COORDENAC}AO

Art. 52, Os Setores Admihistrat'ivos'. séo c‘onstituidos pelas éreas'de'.segregac;éo de .

atividades, geridas por um coordenador, responsavel pelas suas aces. _

Art. 53. O emprego de Coordenagao dos Setores podera ser ocupado por empregado em ;'

. confi anc;a ol por empregado permanente
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Art. 54. As competéncias e atribuicdes dos Setores Administrativos, bem como de seus

respectivos coordenadores s&o estabelecidos no Estatuto Social.

CAPITULO IX
DOS RECURSOS DO CONSORCIO

Art. 55. Constituem recursos do Consoércio:

| — Bens maveis ou iméveis recebidos em doaco;

Il - Transferéncias de direitos operadas por forga de gestéo associada de servigos publicos;

lll - Tarifas, taxas e remuneracgio dos préprios servigos:

IV - Auxilios, contribui(;(")és e subvencbes sbcias ou econdmicas de oufras entidades e
6rgdos do governo que ndo compdem o Consorcuo Pubiico;

V — Receita de prestaga@o de servigos;, - . _

VI - Recursos Financeiros transferidos péios entes c'onsorciados,' com base no conirato de
rateio; _ ' ' a |
VIi - Saldos de exercicio;

Vill - DoacGes e legados;

IX - Produtos da alienagéo de s5eus bens Elvres

X - Produto de opera(;oes de credsto api;ca@oes fmance:ras juros, multas e outros
rendimentos;

X} - Recursos provementes de acordos e convénios fi rmados _

Xt — O produto do imposto de renda da Uniao, retido na fonte dos pagamentos que efetuar
e, ainda, outros tnbutos que forem concedldos/autonzados peio respectlvo ente publtco ao
_ Consorcso ' '

X - Recursos destmados a investimentos pelo Consorc;o na forma aprovada pelo

Conseiho de Prefeitos;

§.1° Todo e quaiquer recurso fmanceiro recebldo pelo Consorcio devera ser aplicado

mtegralmente na manutenq,ao e desenvotvnmento dos seus objet:vos sociais. -

" § 2°. Independente da origem ou dos resultados financeiros alcanc}adds pelo Co‘nsér_c.io e,
~em nenhuma hipétese e, sob nenhum pretexto, poderdo ser distribuidos, doados ou
repassados aos seus consorciados ou conveniados, exceto no caso de dissolugao do__
Conséreio. _ o '
CAPITULO X

- DO PATRIMONIO
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COMSORCHRD INTERMUTEGIFAL DE SAGDE

Art. 56. O patrimonio do Consércio seré constituido:
| - Pelos bens e direitos existentes e os que vierem a ser adquiridos a qualquer titulo;
Il - Pelos bens e direitos que |he forem doados ou transferidos por entidades publicas ou

privadas.

§1°. Nenhum bem mével pertencente ao Consércio podera ser alienado, vendido ou onerado
sem a expressa autorizaggo do Conselho de Prefeitos, exceto bens modveis de pequeno
valor 0s guais seréo édministrados pela Secretaria Executiva e na forma disciplinada por
resolucao do Conselho de Prefeitos. J& os bens imdveis somente poderéo ser alienados,

vendidos ou onerados com a expressa autorizacdo da Assembleia Geral.
Art. 57. O Consorcio podera receber bem moveis e iméveis em doagdo ou cedéncia. -

" Art, 58. Os bens moveis e imoveis componentes do patnmonlo do Consorcm serao

avaliados pelo metodo da equwalencna patrimonial, na forma regulada pelo Estatuto Socsai

CAPITULO XI |
DO USO DOS BENS E SERVICOS

Art. 59. Terdo acesso aos bens e senn(;os do Consorcuo todos 08 mumciptos consorc:ados _

- em dia com suas obngagoes para com o Consorcm

- § 1°. Todos os servigos ofertados pelo Consormo aos usuarlos dos munECip:os consormados

terdo carater gratuzto

§ 2° Tanto o uso dos bens ‘como dos serv:t;.os sera reguEamentado em cada casa pelo

: Conseiho de Prefectos

CAPITULO XII
DA RETIRADA DA D!SSOLU(}AO E DA EXTIN(}AO DO CONSORCIO

- Art. 60 O municipio consorcnado podera ret:rar-se a qualquer tempo desde que
comunicada essa :ntengao por meio de seu Prefeito, com prazo nunca inferior a noventa _
- {90) d:as cuidando 0s mumcupios consorcaados remanescentes de redistribuir os custos

programas e pro;etos entre si.
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CONSORCIC INTERISUNICIPAL DE BALIDE

Art, 61, Em caso de dissolu¢do ou extingdo do Consorcio, os bens e direitos de qualquer
natureza e 0s recursos proprios, apés o inventario final e definido o que restar, serdo
distribuidos proporcionalmente as inversdes durante o tempo em que o municipio

permaneceu consorciado, ainda que ndo mais faca parte o Consércio.

Art. 62. O Consdrcio sera extinto por proposta aprovada pelo Conselho de Prefeitos e
ratificada em Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim e pelo voto de, no
minimo, dois tergos (2/3) de seus membros, e, ainda, devera ser ratificada mediante lei por

todos os entes consorciados.

CAPITULOC Xill
DO ESTATUTO SOCIAL

Art. 63. O Estatito Social dispora sobre a organizagdo, competéncia, empregos e o
funcionamento de cada um dos érgdos, bem como sobre outras questdes de interesse do .

- Consdreio, estando subordinado as clausulas previstas neste Protocolo de Intengdes.

Art. 64. O Consércio serd regido pelo Protocolo de IntencBes, Contrato de Consoreio
" Pablico e Estatuto Social, cujas disposicdes, sob pena de nulidade, deverao atender a todas

as clausulas prevustas do Protocoio de Intencoes

" Art. 65. O Estatuto Social e suas altera¢bes deverdo ser homologadas pela As'sémb'teia'
Gerai, e pubhcada em dlano oficial, a qualquer tempo por proposta apresentada por.'

quafquer orgao admmistrat:vo do Consércio.

Paragrafo Umco A alterag,ao do Estatuto Sacial dependera de um quorum minimo de dois’
tercos (2/3) dos mumcup;os em cond|goes regulares para com o Consércio ¢ de dois tercos
(2/3) dos votos dos municipios presentes e em condlgoes regulares para com o Consorcno

' para aprovagao e far—se~a mediante termo adrt:vo

_ CAPITULO XIV
DO CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO

Rua Afonso Pena, 1902 - Pato Branco/PR ~ CEP: 85.501-5630 — Telefone: (46) 3313-3550
www.conims,com.br - CNPJ: 0.136.858/G001-88 .

18



CONIMS

OOWORGQMWDESA&DE . R
Art. 66. Apos sua assinatura por todos os representantes legais dos entes consorciados e a

devida publicagdo, o presente Protocolo de Intencbes se convertera em Contrato de
Consércio Publico.

CAPITULO XV
DO CONTRATO DE RATEIC

Art. 67. Os entes consorciados somente entregardo recursos financeiros ao Conséreio

mediante contrato de rateio.

Art, 68. O contrato de rateio sera formalizado anualmente com observancia da legislagdo
orcamentaria e financeira anual dos entes consorciados e contratante que suportem 0

pagamento das obr:gagoes contratadas

Art. 69. Os entes consorciados, isolados ou em conjunto bem como o CONIMS sdo partes
Eeg:tlmas para exigir o cumpﬂmento das obngagoes prevnstas no contrato de rateio, valendo-

se se necessario da vsa judicial.

Art, 70. 0 prazoc de 'vigéncia do contrato de rateio ndo sera superior ao de vigéncia das
dotagdes que o suportam com excecio dos que tenham por objeto exciuswamente projetos

e agles contempladas no plano plunanuai

Art. 71. Com o objetiVo de permitir o atendimento dos dispositivos da Lei Complementar n°
101, de 04 de nﬁaio' de 2000, o Consdrcio devers fornecer as'informag.éés'finénceiras
necessarias para que sejam consolidadas nas contas dos entes consorciados, todas as
receltas e despesas reaiazadas de forma que possam ser contabmzadas nas contas de cada_ :

: municipio na forma da Ieg|s§agao pertinente.

_' CAPITULO Xvi
DO REGIME CONTABIL E FINANCEIRO E DA PUBLICIDADE DOS ATOS

Art, 72. A execugao das receitas e das despesas do Consorcm obedecerao as normas de

' direito financeiro aplicavel as ent:dades piiblicas.
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CONSEREIO IMTERMUMICIPAL DE SMIDE . A L. . L. _ e . -
Art. 73. O Consdrcio obedecera ao principio da publicidade, tornando publicas as decises

que digam respeito a terceiros e as de natureza orgamentéria, financeira ou contratual,

inclusive as que digam respeito a admissao de pessoas, na forma da legislacao.

CAPITULO XVIii
DOS RECURSOS HUMANOS

Art. 74. O provimento nos empregos publicos do Consdrcio dar-se-3 por meio de concurso

ptblico,

§ 1°. Os empregos de Secretario Executivo, Assessoria, Coordenagdo e Encarregados
poderdo ser ocupados por empregadoe em confianga ou por empregado permanentg, ©

emprego de Controlador Interno somente po'der:é ser ocupado por empregado permanente.

§ 2° Para atender excepc:onai interesse . publaco o Consorcio podera rea!szar processo

seietlvo s;mphflcado para contratacao por tempo determmado na forma da Le|

- § 3 O Consorcio podera receber empregados e serwdores publicos cedndos de qua!quer ’

_ ente federatuvo

Art. 75. O reglme JLII'IdECD dos empregados sera celetista com contnbungao para [s] reg:me '

geral de Prevuden(;la

Art. 76. O quadro pessoal constituidd dos'empregos fungtes e respecti\}as reniune'ragc"}es' _
sera elaborado pelo Presidente do Consorc:o por meio de Resolugao aprovado pela
Assembleia Geral '

- Art. _77. O Anexo | contempla os empregos permanentes, o nimero de vagas e o
vencimento base qué seré atualizado anualmente na forma do Ptano. de Empregos e
Saianos Os empregos em conflanga estdo regufamentados peto Plano de Empregos e

Sa!arlos
~ CAPITULO XVIIi
DAS DISPOSICOES GERAIS

- Art, 78, Em todas as reunides dos érgaos administrativos sera assegurado um voto a cada

ente consorciado, o qual sera singular, independentemente de qualquer proporcionalidade,
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CONSORCA INTERMIARCIAL DE SAGDE o L.
cabendo unicamente ao titular ou seu representante, legalmente habilitado, o exercicio do

poder de voto.

Paragrafo tnico. Havendo impedimento do titular em exercicio de comparecer a reunido

convocada, podera nomear representante legal com poderes expressos para tal.

Art. 79. Nas reunides de qualquer natureza e de quaisquer Orgdos, as decisGes serdo
sempre tomadas pela maioria simples dos membros presentes, salvo se outra forma estiver

disposta neste Protocolo de Intengdes, Contrato de Conséreio ou no Estatuto Social.

Art. 80. Nenhum municipio podera ter mais de um representante em qualiquer Conselho e

devera cuidar-se para que a participac8o em qualquer nivel, sempre que poss;vei ‘seja

“equalizada entre todos oS consorc:lados

Art. 81. Para fins de fazer cumprir as obrigacbes dos consorciados, fica o Consorcio

~autorizado a valer-se do contrato de rateio para promover agao judicial de cobranga.

Art. 82. Até que haja decisdo que i’ndique 08 responsaveis por cada obrigagdo, os
municipios responderao soindanamente pelas obngagoes garantldo o direito de regresso em

face dos entes benef ciados ou dos que deram causa a obngagao

Art. 83. Nenhum Mumcnpto consorciado respondera lndlwdua!mente o mesmo seus

_agentes publicos pelas obrigagbes contraidas pelo Consorcio, mas responderao pelos atos

gue praticar de’ forma contraria 4 lei ou as disposicbes do Estatuto Soczaf mcluswe sobre 0s

atos isolados que contranem 0s objetivos deste Consorcro

Art. 84 0 Consormo podera filiar-se a outros orgaos e entidades aflns ou que auxiliem ou -

comp!ementem a consecugao de seus objetsvos

Art. 85. A autonza(;ao da gestao assocaada dos servigos pubtzcos dependera de aprovagao. :
de dois tergos {2/3) dos membros da Assembiela Geral, e se efetavara por Termo Adltlvo ao
Protocolo de inten¢des, Contrato de Consorcuo e Estatuto Soc;al '

Paragrafo Gnico. Os contratos de programa prev;stos no art 13 § 1“ da Lein. 11. ‘507!05 e
no art. 30 do Decreto ne. 6 017/2007 e suas condigoes no gue a 1egtslagao nao estabelece

flcam subordinados a autonzagao da gestdo associada de servngos peia Assemblela Geraf
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CONSUREIC INTERMUNICIPAL DE SAUDE

Art. 86. O exercicio social compreende o periodo de 1° de jaheiro a 31 de dezembro.

Art. 87. Novas alteragbes ocorrerdo através de Termo Aditivo.

Art. 88. As alteragbes deste Protocolo de IntengBes enfram em vigor na data de sua
publicagao, posterior a aprovacao da Assembleia Geral, o atual texto substitui o anterior,

revogando as disposi¢bes em contrario e posterior ratificacdo dos entes consorciados

convertendo em Contrato de Consdrcio Publico.

Pato Branco/PR, 01 de julho de 2022.
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ANEXO | - EMPREGOS PERMANETES

Emprego

Namero
de Vagas

Carga Horaria
Semanal

CcBO

Vencimento

Aux*ilar de Semgzos Gerans

08

40 Horas

514225

R$ ! 373 41

Tecntco de Informatlca .

Carga Horana

Emprego dh;u\';; Z:)S Caggee:“!-al?‘;alrla CBO Vencimento
Auxiliar Administrativo 1 20 40 Horas 4110-05 R$ 1.611,48
Auxiliar Administrativo il 04 20 Horas 4110-05 R$ 805,72
Atendente de Farmécia 01 40 Horas 5211-30 R$ 1.556,55
Técnico de Enfermagem | - 30 40 Horas - 3222-05 | R$ 1.648,10
Técnico de Enfermagem | 07 Escala 12X36 322205 R$ 1.648,10
.02 40 Horas _ 3132-20

R$ 3.052,07

Terapeuta Ocupacional

_ Emprego'

01

20 Horas

Carga Horar;a

o Emprego - d!iu‘:;; ZI:S Semanal CSO - | Vencimento
Advogado _ 01 20Horas - | 2410-05 R$ 4.578,13
Agente Administrativo 05 - 40 Horas - 4110-10 | R$ 3.84563
Assistente Social 02 20 Horas 2516-05 | R$ 2.289,05
Contador | 02 40 Horas 2522-10. | R$ 5.860,01
Contador Hi .01 20 Horas 2522-10 . | R$ 2.930,00
Educador Fisico - 01 20 Horas 2241-05 | R$ 2.280,05
Enfermeiro | 07 40 Horas 2235-05 R$4.578,13
Enfermeiro | 06 Escala 12X36 | 2235-05 R$ 4.578,13
Farmacéutico | 02 - 40 Horas 2234-05 | R$ 4.578,13
Farmacéutico H 01 20 Horas 2234-05 R$ 2.289,05
Médico Clinico Geral | C 01 10 Horas 2251-25 | R$ 4.578,13
Médico Clinico Geral ll - - - 01 - 20 Horas 2251-25 | R$9.392,09
Nutricionista - 01 20 Horas - {. 2237-10 | R$ 2.289,05
Pedagogo 01 20 Horas - 2394-15 | R$2.289,05
Psicologo g2 20 Horas 2515-10 -1 R$2.289.05

2239-05 -

CBO

“de Vagas Semanal Vencimento
Médico Ortopedista 01. - 10 Horas 2252-70. { R$ 4.578,13
Médico Psiquiatra - 01 20 Horas

2251-33

R$ 1037596 |

Assinam:

Rua Afonso Pena, 1902 - Pato Branco/PR - CEP: 55.501-530 — Telefone: {46) 3313-3550
www.conims.com.br - CNPJ: 00.136.858/0001-88

R$ 2.289,05 | .
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MUNICIPIO CONSORCIADO

PREFEITO

ASSINATURA

BOM SUCESSO DO SUL/PR

NH.SON ANTONIO FEVERSANI

CAMPO ERE/SC

ROZANE MOREIRA

CHOPINZINHO/PR

EDSON LUIZ CENCI

CLEVELANDIA/PR

RAFAELA MARTINS LOSI

CORONEL DOMINGOS SOARES/PR

JANDIR BANDIERA

CORONEL MARTINS/SC

MOACIR BRESOLIN

CORONEL VIVIDA/PR

ANDERSON MANIQUE BARRETO

FORMOSA DO SUL/SC

JORGE ANTONIO COMUNELLO

I GALVAOQISC

ADMIR ED!I DALLA CORT

HONORIQ SERPA/PR

LUCIANO DIAS

IRATISC

NEURI MEURER

ITAPEJARA D' OESTE/PR

VILMAR SGHMOLLER .

JUPIAISC

VALDELIRIO LOCATELLI BA CRUZ

MANGUEIRINHA/PR

ELIDIO ZIMERMAN DE MORAES

MARIOPOLIS/PR .

MARIC EDUARDO LOPES PAULEK

NOVO HORIZONTE/SG

VANDERLEI SANAGIOTTO

PALMA SOLA/SC

CLEOMAR JOSE MANTELLI

PALMAS/PR

KOSMOS PANAYOTIS NICOLAGU

PATO BRANCO/PR

ROBSON CANTU

‘I SANTIAGO DO SULISG

JULCIMAR LORENZETTI

SAO BERNARDINO/SC .

DALVIR LUIZ LUDWIG

SAOQ JOAO/PR

CLOVIS MATEUS CUCCOLOTTO

SAOC LOURENGO DO OESTE/SC -

RAFAEL CALEFFI

SAUDADE DO IGUACU/PR

DARLE| TRENTO

SULINA/PR

PAULO HORN

VITORINO/PR

MARCIANO VOTTRI

Rua Afonso Pena, 1902 - Pato BraﬁcoIPR — CEP: 85.501-530 — Telefone: (46) 3313-3550

www Conims.com.br - CNPJ: 0G,136.858/0001-88
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