LEI N° 2196/2025

DATA: 21/03/2025

SUMULA: “Revoga, altera e cria dispositivos na Lei Municipal
n® 2.109/2023, que institui o Plano de Cargos, Vencimentos,
Carreira e Avaliagdo de Desempenho dos Servidores da Camara
Municipal de Vereadores do Municipio de Itapejara D Oeste,
Estado do Parand e da outras providéncias”.

A Camara Municipal de Vereadores do Municipio de Itapejara D’Oeste, Estado do Parana,
aprovou e eu, Vilmar Schmoller, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte lei:

Art. 1°. Revogam-se os seguintes artigos da Lei Municipal n°2.109/2023:

“Art. 10. [...]

IX — Auxiliar de Servigos Gerais”.

“Art. 21. Ao Auxiliar de Servigos Gerais compete:

I - Efetuar todos os servigos de limpeza, alimentagdo e conservagdo da sede do Legislativo,

II - Providenciar materiais e produtos necessdarios para manter com boa qualidade os
servicos de alimentagdo, conservagdo e higiene,

1II - Executar outras tarefas atinentes a sua fungdo que forem solicitadas pelo Presidente;
IV - Proceder com discri¢do e cortesia, no exercicio de suas fungoes,

V - Usar adequadamente os bens da Cdmara Municipal, visando o aproveitamento e
conservacdo,

VI - Sugerir a seus chefes imediatos as providéncias que julgar uteis a efetivac¢do dos
respectivos servigos,

VII - Levar ao conhecimento do chefe imediato as irregularidades de que tiver ciéncia, em
razdo das fungdes que exer¢a:

VIII - Comunicar ao chefe imediato e ao Setor de Pessoal quando ndo lhe seja possivel
comparecer ao servigo, declarando o motivo dessa impossibilidade e justificando-se nos termos
das disposigoes que regulam o assunto”.

“Art. 22. [...]
I — GPE — Grupo de Cargos de Provimento Efetivo:

3526~8300

witapejaradoesie. prgov.or

{46)

CNPJ: 76.995.430/0001-52



d) Auxiliar de Servigos Gerais. .

bl

“ANEXO I - CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

AUXILIAR

SERVICOS GERALS

DE

40H

Ensino Fundamental Incompleto

“Anexo 111
PLANO DE CARREIRA DO QUADRO EFETIVO (TABELA DE PROGRESSA 0)

VERCIIENTOS DOS CARGOS DE PROVEMENTO EFETIVO Suwxdiliar de Serviges Gerals

i,
Bamiva

AN G LR

AYT

EXE

AN G AY )

AV it

A2

AV 13

AY 14 AW

BE
1.333.82

36058 | 1E87.80 | 141585 | 144888 | 147273 | 1 A28 | 183222

156280

158411 | 163589 | 185850

188187

172850

LB | 1 7es

Art. 2°. Altera-se o seguinte artigo da Lei Municipal n®2.109/2023:

“Art. 58. Os Servidores Publicos Municipais do Quadro de Provimento Efetivo
descritos nesta Lei, ou em Comissdo, serdo regidos e segurados pelo Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais — Lei Municipal n° 467, de 21 de janeiro de 1993

Art. 3°. Alteram:se as tabelas constantes do ANEXO III - CARGOS DE
PROVIMENTO EM COMISSAO E VENCIMENTOS - CARGOS DE PROVIMENTO
EFETIVOS da Lei Municipal n®2.109/2023:

ANEXO III
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VENCIMENTOS DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
Oficial Administrativo
Remun. | AV | AV | AV | AV | AV | AV | AV | AV | AV | AV | AV | AV | AV | AV 14 AV
Bésica 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 15
[a\} <t (@) ] (@) (@) — N <t (e [*)) on v [@)) \O (e
<. = \wn o =~ - 9 o L «a <, N =~ o @\ < S\
(@] (@\] o o N on o o o o o on N on [sa} o
Contador
Remun. | AV | AV | AV | AV | AV | AV | AV | AV | AV | AV | AV | AV | AV | AV AV 15
Basica 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
— o O O 0 O <t O o0 <t N (o)) o~ e (on) —
\q 0\'\ o O\A v OOn (\l_\ O\.\ O‘\ \On \Oﬁ (\lﬁ ﬁ'ﬂ o ooh —
— &“ & & — | &
?g ?g?%?%?ﬁ?§&§?§?§?§m§x%§§m§ odg Z?E
v v v v v w v O el O Ne) \O O O o~ o~

Av, Manoel Ribas, 620

85580-000
CNPJ: 76.995.430/0001-52

ejara D'Ceste - Parand

{46) 3526-8300

adm@itapejaradoeste . pr.gov.br




Procurador Juridico
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Art. 4°. Altera-se parte da tabela constante do ANEXO II - CARGOS DE
PROVIMENTO EM COMISSAO E VENCIMENTOS da Lei Municipal n° 2.109/2023:

ANEXO II - CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Nomenclatura N° Vagas Simbolo Carga Horaria Vencimentos

Diretor Geral 01 Cl 40 horas 5.184,80

Art. 5°. Cria-se a seguinte reda¢do na Lei Municipal n°®2.109/2023:

“TITULO IV

DO PLANO DE CARREIRA
CAPITULO I

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 33. Considera-se Plano de Carreira a oportunidade oferecida ao servidor
estavel para:

- Ascender Horizontalmente em REFERENCIAS de Vencimentos, através de avangos financeiros
em ordem crescente conforme Anexo Il parte integrante desta Lei, mediante capacitagdo em
titulagdo académica, pela qualificagdo.

§ 1° Pela apresentagdo de titulos, conceder-se-da ao servidor ascensdo na seguinte
propor¢do, todos sobre o vencimento bdsico do cargo, conforme o nivel em que se encontram:

a) 06 niveis de progressdo horizontal para cola¢do de curso em grau superior
para servidores de nivel fundamental, médio e técnico;

b) 10 niveis de progressdo horizontal para titulo de pds-graduagdo lato sensu
devidamente reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC),

¢) 12 niveis de progressdo horizontal para titulo de mestrado, reconhecido nos
termos da legislagdo educacional vigente,

d) 14 niveis de progressdo horizontal para titulo de doutorado, igualmente
reconhecido pela legislagdo aplicavel.

§ 2° Os niveis de progressdo previstos neste artigo ndo sdo cumulativos, sendo
devido ao servidor o percentual correspondente ao titulo de maior grau que possuir.

$ 3% O avango de progressdo horizontal por qualificagdo serd concedido mediante
requerimento escrito do servidor, protocolado perante a Secretaria Administrativa, acompanhado
- dae dévida éomprovagao do titulo académico e, sendo aceita pela Presidétteta J‘ﬁ?tﬁ?ﬁfjé?ztada a
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partir do més subsequente ao protocolo do pedido.

$ 4° Aos atuais servidores efetivos estaveis que sejam portadores de curso de pos-
graduagdo pertinente as atribui¢bes do cargo ocupado, fica garantido o recebimento da
progressdo horizontal de que trata este artigo”.

Art. 6°. As despesas decorrentes da execugdo da presente lei correm por conta de
dotagdes proprias do orgamento em vigor.

Art. 7°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposi¢des em contrario.
Vk Schmoller

Prefeito Municipal
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